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БЮДЖЕТНАЯ ПРОГРАММА
4651059  КГУ «Детско-юношеская спортивная школа  Панфиловского района № 2»                       ГУ «Отдел физической культуры и спорта Панфиловского района» на 2019-2021 гг.
код и наименование администратора бюджетной программы

Код и наименование бюджетной программы   017 «Дополнительное образование для детей и юношества по спорту»
Руководитель бюджетной программы  директор Иманханов Куат Маметаевич  
Нормативная правовая основа бюджетной программы  Бюджетный кодекс Республики Казахстан от 4 декабря 2008 года № 95-IV 

Вид бюджетной программы:

районные (городские)__________________________________________________
в зависимости от уровня государственного управления


осуществление  государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных  услуг_____________________________________
в зависимости от содержания


индивидуальная_______________________________________________________
в зависимости от способа реализации


текущая____________________________________________________________
текущая/развитие


Цель бюджетной программы: Дополнительное образование для детей и подростков по спорту 

Конечные результаты бюджетной программы: 
Описание (обоснование) бюджетной программы   Дополнительное  образование  для детей и подростков по спорту





    Расходы по бюджетной программе, всего

	Расходы по бюджетной программе
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Содержание отдела  

	тысяч тенге
	64 707
	   62 568
	64 758
	67 025
	69 371

	Итого расходы по бюджетной программе
	тысяч тенге
	64 707
	   62 568
	64 758
	67 025
	69 371





	Показатели прямого результата
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	[bookmark: _GoBack]
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Количество государственных служащих отдела 
	Штатных единиц
	41
	41
	41
	41
	41

	Количество работников, осуществляющих техническое обслуживание
	Штатных единиц
	
	
	
	
	




Код и название бюджетной программы: 011 «За счет трансфертов из республиканского бюджета»
Тип бюджетной подпрограммы:
В зависимости от содержания: публичные функции, полномочия и публичные услуги
текущий / развитие: текущий
Описание (обоснование) бюджетной подсистемы: Переводы из республиканского бюджета за счет выделенных средств
	Расходы по бюджетной программе
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Содержание отдела  

	тысяч тенге
	
	   7 462
	
	
	

	Итого расходы по бюджетной программе
	тысяч тенге
	
	
	
	
	





	Показатели прямого результата
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Количество государственных служащих отдела 
	Штатных единиц
	41
	41
	41
	41
	41

	Количество работников, осуществляющих техническое обслуживание
	Штатных единиц
	
	
	
	
	


Код и название бюджетной программы: 015 «За счет средств местного бюджета»
Тип бюджетной подпрограммы:
В зависимости от содержания: публичные функции, полномочия и публичные услуги
текущий / развитие: текущий
Описание (прорыв) бюджетной подпрограммы: выделенные средства за счет местного бюджета
	Расходы по бюджетной программе
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Содержание отдела  

	тысяч тенге
	64 707
	    55 106
	64 758
	67 025
	69 371

	Итого расходы по бюджетной программе
	тысяч тенге
	64 707
	   55 106
	64 758
	67 025
	69 371





	Показатели прямого результата
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Количество государственных служащих отдела 
	Штатных единиц
	41
	41
	41
	41
	41

	Количество работников, осуществляющих техническое обслуживание
	Штатных единиц
	
	
	
	
	







Директор                                   К.Иманханов

  Бухгалтер                                          С.Тагаева
               

