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БЮДЖЕТНАЯ ПРОГРАММА
администратора бюджетных программ
на 2019-2021 годы



Код и наименование администратора бюджетной программы- 251 «Управление земельных отношении по Алматинской области"
Код и наименование бюджетной программы 001 «Услуги по реализации государственной политики в сфере регулирования земельных отношений на территории области»
Руководитель бюджетной программы Руководитель управления  Кашкимбаев К.К
Нормативная правовая снова бюджетной программы: Приказ Министра национальной экономики РК от 30 декабря 2014 года №195 «Об утверждении Правил разработки и утверждения (переутверждения) бюджетных программ (подпрограмм) и требований к их содержанию», 
Постановление акимата Алматинской области от 07 февраля 2019 года №59 «Об утверждении Положения государственного учреждения «Управление земельных отношений  Алматинской области
Бюджетный кодекс Республики Казахстан от 4 декабря 2008 года № 95-IV.
Кодекс Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года № 414-V.
Кодекс Республики Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет» от 10 декабря 2008 года № 99-IV.
Закон Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года № 416-V " О государственной службе»
Закон Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года № 410-V «О противодействии коррупции»
Вид бюджетной программы
в зависимости от уровня государственного управления Областной
в зависимости от содержания Осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг
в зависимости от способа реализации Индивидуальная бюджетная программа
Текущая/развитие Текущая 
Цель бюджетной программы Содержание аппарата управления
Задачи бюджетной программы Техническое обслуживание и повышение информационно-аналитического уровня управления, правовое и материально-техническое обеспечение

Описание (обоснование) бюджетной программы: Обеспечение деятельности штатных и внештатных работников управления, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов. 
Мероприятия по реализации программы

	Наименование показателей бюджетной программы
	Ед.   изм
	Отчетный период 2018г
	План текущего 2019г        
	Плановый период

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Показатели прямого результата
	
	24
	23
	23
	23
	23

	Обеспечение деятельности штатных работников управления, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.
	чел
	19
	18
	18
	18
	18

	Обеспечение деятельности внештатных работников, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.
	чел
	5
	5
	5
	5
	5

	Показатели конечного  результата
	
	
	
	
	
	

	Показатели качества
	
	
	
	
	
	

	Показатели эффективности
	
	
	
	
	
	

	Объем бюджетных средств
	тыс. тенге
	56349
	60109
	60396
	61292
	68628




Код и наименование бюджетной подпрограммы: 011 За счет средств из республиканского бюджета
Вид бюджетной подпрограммы: 
в зависимости от содержания: Осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг 
текущая/развития Текущая бюджетная программа

 Описание (обоснование) бюджетной подпрограммы Обеспечение деятельности штатных и внештатных работников управления, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.
	 Показатели прямого результата 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2018
	2019
	
2020

	
2021

	
2022


	Всего	

	чел

	24

	23

	23

	23

	23


	Обеспечение деятельности штатных работников управления, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.
	чел
	
19
	
18
	
18
	
18
	
   18

	
Обеспечение деятельности внештатных работников, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.



	чел
	5
	5
	5
	5
	5




	 Расходы по бюджетной подпрограмме 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	
2018

	
2019

	
2020

	
2021

	
2022


	001 011
	тысяч тенге
	

	

	

	

	


	Итого расходы по бюджетной подпрограмме
	тысяч тенге
	
	-
	4259

	-
	-




 
 
Код и наименование бюджетной подпрограммы: _015 За счет средств из местного бюджета
Вид бюджетной подпрограммы: 
в зависимости от содержания: Осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг 
текущая/развития Текущая бюджетная программа

Описание (обоснование) бюджетной подпрограммы Обеспечение деятельности штатных и внештатных работников управления, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.
	 Показатели прямого результата 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	2017
	
2019


	
2020

	
2021

	
2022


	
Всего
	чел

	24
	23
	23
	23
	
23


	

Обеспечение деятельности штатных работников управления, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.
	чел
	19
	18
	18
	18
	18

	
Обеспечение деятельности внештатных работников, оплата труда, социальных выплат, налоговых отчислений, оплата командировочных расходов.
	чел

	5
	5

	5

	5

	5


	
	
	
	
	
	
	




	 Расходы по бюджетной подпрограмме 
	Единица измерения
	Отчетный год
	План текущего года
	Плановый период

	
	
	
2018

	
2019

	
2020

	
2021

	
2022


	001 015
	тысяч тенге
	56349

	60109
	60396
	61292
	68628

	Итого расходы по бюджетной подпрограмме
	тысяч тенге
	56349
	60109
	
60396

	61292
	68628


 


  	Главный специалист- главный бухгалтер 				М.Абдрахманова

















