

	


	 
	Приложение 1
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки


     
ГУ «Жангалинский районный отдел предпринимательства и сельского              

                            хозяйства»
                              Администратор бюджетных программ
БЮДЖЕТНАЯ ЗАЯВКА
                               
НА 2020-2022 ГОДЫ
      _____________________________________С.Беккалиева
      (подпись ответственного секретаря центрального исполнительного
      органа/руководителя государственного учреждения
      _____________________________________Ж.Имангалиева
      (данные ответственного исполнителя)
	 
	Приложение 2
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки


                                                                 Форма 01-111
 Расчет
расходов на оплату труда административных
государственных служащих
      Коды
      ______________
      Год                                  |__2020________|
      Вид данных (прогноз, план, отчет)    |__прогноз_____|
      Функциональная группа                |___1__________|
      Администратор программ               |___454________|
      Государственное учреждение           |___2008_______|
      Программа                            |___001________|
      Специфика                            |___111________|
	Категория должностей
	Наименования должностей
	Стаж государственной службы в годах
	Количество штатных единиц
	Коэффициенты (далее – коэф.)
	Поправочный коэф. для исчисления должностных окладов работников государственной службы
	Повышающий коэф.
	Сумма должностных окладов в месяц (графа.4 х базовый должн. оклад х гр.5 х гр.6 х гр.7)/1000
	Компенсация за особые условия труда

	
	
	
	
	
	
	
	
	Количество (далее – кол-во) государственных служащих, получающих компенсацию
	Сумма

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	 Единица измерения 
	Единиц (далее – ед.)
	

	

	

	тысяч тенге (далее - тыс.тенге)
	ед.
	тыс.
тенге

	Категория*
	Должность
	

	

	

	

	

	

	

	


	
E-R-4
	

	До года
	

	

	

	

	

	

	


	

	

	с 1 до 2
	

	

	

	

	

	

	


	

	

	с 2 до 3
	

	

	

	

	

	

	


	

	
гл.спец.бухг.
	с 3 до 5
	
1
	
6,18
	
3,62
	

	
109,3
	

	


	

	
Гл.специалист
	с 5 до 7
	1

	6,42

	3,62

	

	113,6

	
	


	

	

	с 7 до 9
	х

	

	

	

	

	

	


	

	

	с 9 до 11
	х

	

	

	

	

	

	


	

	
	с 11 до 14
	
	
	
	
	
	
	


	

	

	с 14 до 17
	х
	
	
	
	
	
	


	

	

	с 17 до 20
	х
	
	
	
	
	
	


	

	Гл.специалист

	свыше 20 лет
	3
	7,28
	3,62
	
	386,5
	
	


	E-R-1
	Руководитель отдела
	Свыше 20 лет
	1
	10,87
	3,62
	
	192,3
	
	


      продолжение таблицы
	Дополнительная оплата труда за проживание на территориях радиоционного риска

	Количество государственных служащих, получающих доп. оплату
	Сумма (месячный расчетный показатель (далее - МРП)
х(гр.12х2+гр.13х1,75+гр.14х1,5+гр.15х1,25+гр.16х1))/1000

	общее кол-во
	В том числе (далее в.т.ч.) по коэф. 2
	в т.ч. по коэф. 1,75
	в т.ч. по коэф. 1,5
	в т.ч. по коэф. 1,25
	в т.ч. по коэф. 1
	

	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	тыс.тенге

	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	



       продолжение таблицы 
	Коэф. за проживание в зонах экологического бедствия
	Итого основной
заработной платы в месяц гр.8+гр.10+гр. 17+гр.22
	Итого основной заработной платы в год гр.23х12

	Кол-во государственных служащих, получающих
доп. оплату
	Сумма (гр.8+гр.30/12)/гр.4 х (гр.19 х 1,5+гр.20 х 1,3+гр.21 х1,2)
	
	

	общее кол-во
	в т.ч. по коэф. 1,5
	в т.ч. по коэф. 1,3
	в т.ч. по коэф. 1,2
	
	
	

	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	тыс. тенге
	тыс.тенге
	тыс.тенге

	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	
109,3
	
1311,6

	

	

	

	

	

	113,6

	
1363,3

	

	

	

	

	

	386,5
	4638,0

	

	

	

	

	

	192,3
	2308,5

	

	

	

	

	

	801,8
	9622,2


      
   продолжение таблицы
	Разница в заработной плате лиц, право которых иметь специальные звания и классные чины, а также носить форменную одежду упразднены **
	Всего заработной платы в месяц (гр.23 + гр.27)
	Увеличение заработной платы
	 Всего заработной платы в год (гр.29х12 + гр.30) 

	 Кол-во штатных единиц 
	Зафиксированное денежное довольствие и денежное компенсация на содержание жилище и оплату коммунальных услуг в месяц
	Разница в заработной плате в месяц (гр.26 – (гр.23+гр.30/12)
	Разница в заработной плате в год (гр.27 х 12)
	
	
	

	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31

	ед.
	тыс.тенге
	тыс.тенге
	тыс.тенге
	тыс. тенге
	тыс. тенге
	тыс. тенге

	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	

	

	


	

	

	

	

	
109,3
	

	
1311,6

	

	

	

	

	113,6

	

	1363,3


	

	

	

	

	386,5
	
	4638,0

	

	

	

	

	192,3
	

	2308,5

	

	

	

	

	801,8
	

	9622,2


      Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ _______Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______ Имангалиева Ж.Х._____
                                                   
	 
	Приложение 11
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 11-111


       
       Форма 10-111
 Расчет расходов на оплату труда
работников прочих государственных учреждений
      Коды
      ______________
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |___прогноз____|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454  _____|
      Государственное учреждение        |____2008______|
      Программа                         |____001_______|
      Специфика                         |____131  _____|
	Категория должностей
	Количество штатных единиц
	Сумма должностных окладов в месяц (гр.2 х базовый долж. оклад х коэфф.+…+ гр.15 х базовый долж. оклад х коэфф.)/ 1000

	
	от 0 до 1
	с 1 до 2
	с 2
до 3
	с 3
до 5
	с 5
до 6
	с 6
до 7
	с 7
до 9
	с 9
до 10
	с 10
до 12
	с 12
до 13
	с 13 до 16
	с 16 до 20
	с 20 до 25
	свыше 25
	Всего гр.2+ гр.3+… +гр.14 +гр.15
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	Единица измерения
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	тыс. тенге

	Секретарь руководителя D -3.16
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	61,5

	Оператор копировально-множительных машин
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


       продолжение таблицы
	Повышение за работу в сельской местности
	Сумма должностного оклада в месяц с учетом повышения гр.17+ гр.19
	Доплаты

	
	
	За особые условия труда
	Работникам, занятым на тяжелых (особо тяжелых) физических работах и работах с вредными (особо вредными) и опасными (особо опасными) условиями труда
	 За ученую степень 
	За работу в ночное время
	За работу в праздничные и выходные дни

	Кол-во работников, которым установлено данное повышение
	Сумма
	
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма

	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30

	ед.
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге


       продолжение таблицы
	Доплаты

	За сверхурочную работу
	За совмещение должностей (расширение зоны обслуживания) и выполнение обязанностей временно отсутствующего работника
	За работу на территориях радиационного риска
	За работу в зоне экологического бедствия
	За статус "Старший"
	За заведование отделением (кабинетом)

	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Раз-
мер
	Сумма (МРЗП х гр. 36х гр.35) /1000
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма

	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43

	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	коэф.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге


       продолжение таблицы
	Доплаты

	За классный чин
	За квалификационную категорию
	За прыжки с парашютом
	За обеспечение постоянной боевой готовности
	За несение боевого дежурства
	За особые условия прохождения службы
	Сумма доплат
в месяц
(гр.20
гр.22+
гр.24+
гр.26+
гр.28+
гр.30+
гр.32+
гр.34+
гр.37+
гр.39+
гр.41+
гр.43+
гр.45+
гр.47+
гр.49+
гр.51+
гр.53+
гр.55)

	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена доплата
	Сумма
	

	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
	53
	54
	55
	56

	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге


       продолжение таблицы
	Надбавки

	За нахождение в режиме ожидания и постоянной готовности к выезду на аварийно-спасательные и неотложные работы
	За классность
	За выслугу лет
	За особые условия труда
	За профессиональное мастерство
	За экспедирование специальной корреспонденции и периодической печати
	За работу в службах шифровальной связи, шифрработникам и работникам подразделений засекречивающей аппаратуры связи (далее - ЗАС), а также работникам, занимающимся ремонтом шифровальной техники и ЗАС

	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников,которым установлена надбавка
	Сумма

	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63
	64
	65
	66
	67
	68
	69
	70

	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге


       продолжение таблицы
	Надбавки

	За операторское обслуживание станций и обеспечение их сохранности
	За классную квалификацию
	За особые условия труда
	За проведение фундаментальных и прикладных исследований в области права
	За высокое качество научных исследований и отчетных материалов, представляемых руководству страны

	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма

	71
	72
	73
	74
	75
	76
	77
	78
	79
	80

	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге


       продолжение таблицы
	Надбавки
	Итого основной заработной платы в месяц (гр. 20+ гр. 56+ гр. 83)
	Итого основной заработной платы в год (гр.84х12)

	Постановление Правительства РК от 27.03.14г.№269
	Сумма надбавок в месяц (гр.58+гр.60+гр.62 +гр.64+гр.66+гр.68 +гр.70+гр.72+гр.74 +гр.76+гр.78+гр.80 +гр.82)
	
	

	Кол-во работников, которым установлена надбавка
	Сумма
	
	
	

	81
	82
	83
	84
	85

	ед.
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	


     Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж._____
                                  (подпись) (фамилия и.о. (при его наличии))
	
	Приложение 12
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 11-111


 Расчет
расходов на оплату труда рабочих
государственных учреждений
      Коды
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |___прогноз____|
      Функциональная группа             |___1__________|
      Администратор программ            |___454________|
      Государственное учреждение        |___2008_______|
      Программа                         |____001_______|
      Специфика                         |____131_______|
	Квали-
фикаци-
онный
разряд
	Кол-во
штатных
единиц
	Сумма
долж-
ностных
окладов
в месяц
(базо-
вый
должностной
оклад х
коэф. х
гр.2)/
1000
	Доплаты

	
	
	
	За руководство
бригадой
	За совмещение
должностей
(расширение
зоны обслужива-
ния) и выпол-
нение обязан-
ностей временно
отсутствующего
работника
	Рабочим,
занятым на
тяжелых (особо
тяжелых)
физических
работах и
работах с
вредными (особо
вредными) и
опасными (особо
опасными)
условиями труда
	За особые
условия труда

	
	
	
	Кол-во
работ-
ников,
которым
уста-
новлена
доплата
	Сумма
	Кол-во
работ-
ников,
которым
уста-
новлена
доплата
	Сумма
	Кол-во
работ-
ников,
которым
уста-
новлена
доплата
	Сумма
	Кол-во
работ-
ников,
которым
уста-
новлена
доплата
	Сумма

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Единица
измере-
ния
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге

	D- 7-10
	1
	55.9
	1
	
	
	
	1
	5,6
	1
	61,5

	D -3-5
	1
	53.7
	1
	
	
	
	1
	5,4
	1
	59.1

	2
	1
	49,7
	1
	
	
	
	1
	4,9
	1
	54,7

	4
	1
	51,1
	1
	
	
	
	1
	5,1
	1
	56,3

	ИТОГО
	4
	210.4
	4
	
	
	
	4
	21,0
	2
	232.0


      продолжение таблицы
	Доплаты

	За работу в
ночное время
	За работу в
праздничные и
выходные дни
	За
сверхурочную
работу
	Дополнительная оплата
за проживание на
территориях
радиационного риска
	Коэф за
проживание в
зонах
экологического
бедствия
	Сумма
доплат
в месяц
(гр.5+
гр.7+
гр.9+
гр.11+
гр.13+
гр.15+
гр.17+
гр.20+
гр.22)

	К-во
работни-
ков,
которым
установ-
лена
доплата
	Сумма
	К-во
работни-
ков,
которым
установ-
лена
доплата
	Сумма
	К-во
работни-
ков,
которым
установ-
лена
доплата
	Сумма
	К-во
работни-
ков,
которым
установ-
лена
доплата
	Размер
	Сумма
(МРП х
гр.18х
гр.19)
/1000
	К-во
работни-
ков,
которым
установ-
лена
доплата
	Сумма
	

	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	ед.
	Тыс.
Тенге
	ед.
	Тыс.
Тенге
	ед.
	Тыс.
Тенге
	ед.
	Коэф.
	Тыс.
Тенге
	ед.
	Тыс.
Тенге
	тыс.
Тенге


      продолжение таблицы
	Надбавки
	Итого
основной
заработ-
ной платы
в месяц
(гр.3+гр.
23+гр.30)
	Итого
основной
заработной
платы в
год
гр.31х12

	За работу на
автомобилях с
прицепами
	За классную квалификацию
	Постановление Правительства РК от 27.03.14г.№269
	Сумма
надбавок в
месяц
(гр.25+гр.
27+гр.29)
	
	

	Кол-во
работников,
которым
установлена
надбавка
	Сумма
	Кол-во
работников,
которым
установлена
надбавка
	Сумма
	Кол-во
работников,
которым
установлена
надбавка
	Сумма
	
	
	

	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32

	ед.
	Тыс.
Тенге
	ед.
	Тыс.
Тенге
	ед.
	Тыс.
Тенге
	ед.
	Тыс.
Тенге
	тыс. Тенге

	оператор
	
	
	
	
	
	
	
	728.8

	статист
	
	
	
	
	
	
	
	703.1

	техничка
	
	
	
	
	
	
	
	656.4

	водитель
	
	
	
	
	
	
	
	675.1

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	
	
	2763.4


       Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)__________________Имангалиева Ж ___
	 
	Приложение 18
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-113


 Расчет
расходов на компенсационные выплаты
      Коды
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |___прогноз____|
      Функциональная группа             |___1__________|
      Администратор программ            |___454________|
      Государственное учреждение        |____2008______|
      Программа                         |___001 _______|
      Специфика                         |____113_______|
	Категория
должностей
	Сумма
должностных.
окладов в
месяц из
соответст-
вующих форм
по расчету
расходов по
оплате
труда
	Пособие на
оздоровление
государственных и
гражданских
служащих
	Пособия на
оздоровление
работникам,
проживающим в
зонах
экологического
бедствия
	Сумма
пособий
на оздо-
ровление
в год
(гр.4+гр.
6)
	Подъемное пособие
при служебном
перемещении

	
	
	Размер
	Сумма гр.2 х
гр.3
	Кол-во
работников
	Сумма
	
	Кол-во
военнослу-
жащих,
сотрудников
правоохра-
нительных
органов
	Сумма

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Единица измере-
ния
	тыс.
тенге
	коэф.
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге
	ед.
	тыс.
тенге

	Руководитель
	192,3
	2
	385,0
	
	
	385,0
	
	

	Е-R-4
	109,4
	2
	218,7
	
	
	218,7
	
	

	
	113,6
	2
	227,2
	
	
	227,2
	
	

	
	128,8
	2
	257,6
	
	
	257,6
	
	

	
	128,8
	2
	257,6

	
	
	257,6

	
	

	
	128,8
	2
	257,6
	
	
	257,6
	
	

	ИТОГО
	801,8
	
	1603,7
	
	
	1603,7
	
	


      продолжение таблицы
	Единовременное пособие при
увольнении со службы по
возрасту, выходное пособие
судьям при уходе в отставку и
пособие депутату по истечении
срока его полномочий, а также
единовременное пособие при
увольнении с военной службы
военнослужащим срочной службы
	Компенсация за вредные и
опасные условия труда
	Компенсация за
особые условия
труда
	Итого по
специфике 113
гр.7+гр.9+гр.
11+гр.13+гр.
15

	Кол-во
получателей
	Сумма
	Кол-во
получателей
	Сумма
	Кол-во
получателей
	Сумма
	

	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	ед.
	тыс.тенге
	ед.
	тыс.тенге
	ед.
	тыс.
тенге
	тыс.тенге

	
	
	
	
	
	
	385,0

	
	
	
	
	
	
	218,7

	
	
	
	
	
	
	227,2

	
	
	
	
	
	
	257,6

	
	
	
	
	
	
	257,6

	
	
	
	
	
	
	257,6

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	1603,7


      Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)__________________ Имангалиева Ж.
	 
	Приложение 21
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-121


 Расчет расходов на уплату социального налога
      Коды
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |___прогноз____|
      Функциональная группа             |___1__________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |___2008_______|
      Программа                         |___001 _______|
      Специфика                         |____121_______|
	Налогооблагаемый фонд оплаты труда
	Ставка социального налога
	Сумма налога в год
(гр.1хгр.2)/100

	1
	2
	3

	тыс.тенге
	%
	тыс.тенге

	(9622,2-962)=8660,2
	6
	520,0

	8660,2
	х
	520,0


      Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)__________________ Имангалиева Ж. _
	 
	Приложение 22
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-122


 Расчет расходов на уплату социальных отчислений
 в Государственный фонд социального страхования
      Коды
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |____2008______|
      Программа                         |____001 ______|
      Специфика                         |____122_______|
	Налогооблагаемый фонд оплаты
труда
	Ставка социальных отчислений
	Сумма социальных отчислений
в год (гр.1 х гр.2)/100

	1
	2
	3

	тыс.тенге
	%
	тыс.тенге

	(9622,2-962)=8660,2
	3,5
	303,0

	8660,2
	х
	303,0


      Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С.
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ________ Имангалиева Ж. 
	 
	Приложение 22-1
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки


              Форма 01-124      
 Расчет расходов на уплату отчислений на
 обязательное социальное медицинское страхование
      Коды
      ______________
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |____2008______|
      Программа                         |____001 ______|
      Специфика                         |____124_______|
	Объект исчисления отчислений
	Размер отчислений
	Сумма отчислений на обязательное социальное медицинское страхование
в год (гр.1 х гр.2)/100

	1
	2
	3

	тыс.тенге
	%
	тыс.тенге

	9622,2
	1,5
	144,3

	7933,0
	х
	144,3


     Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ________ Имангалиева Ж 
	 
	Приложение 23
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-123


 Расчет размера страховой премии при обязательном
страховании гражданско-правовой ответственности
владельцев транспортных средств
      Коды
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454 ______|
      Государственное учреждение        |____2008______|
      Программа                         |____001_______|
       Специфика                        |___123 _______| 
	Тип
транс-
портного
средства (далее – трансп. средства)
	Размер
коэф по
типу
трансп.
средств*
	Алматин-
ская
область
	Южно-
Казахс-
танская
область
	Восточно-
Казахс-
танская
область
	Костанай-
ская
область
	Караган-
динская
область
	Северо-
Казахс-
танская
область
	Акмолин-
ская
область

	
	
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Единица
измерения
	коэф.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.

	Легковые
	2,09
	

	

	

	

	

	

	


	Автобусы
до 16
пассажир-
ских мест
включи-
тельно
	3,26
	

	

	

	

	

	

	


	Автобусы
свыше 16
пассажир-
ских мест
	3,45
	

	

	

	

	

	

	


	Грузовые
	3,98
	

	

	

	

	

	

	


	Троллей-
бусы,
трамваи
	2,33
	

	

	

	

	

	

	


	Мототран-
спорт
	1
	

	

	

	

	

	

	


	Прицепы
(полупри-
цепы)
	1
	

	

	

	

	

	

	


	Итого
	х
	

	

	

	

	

	

	



      продолжение таблицы
	Павло-
дарская
область
	Жамбыл-
ская
область
	Актюбин-
ская
область
	Западно-
Казахс-
танская
область
	Кызылор-
динская
область
	Атырау-
ская
область
	Мангис-
тауская
область
	г.Алматы
	г.Астана
	Сумма
взноса
**

	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	кол-во
трансп.
средств
	

	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	ед.
	тыс.
тенге

	

	

	

	
1
	

	

	

	

	

	
11,8

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	
11,8


       Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж.
	
	Приложение 25
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки


       Форма 01-135
 Расчет
расходов на взносы работодателей по техническому персоналу
      Коды
      ______________
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |____2008 _____|
      Программа                         |____001_______|
      Специфика                         |____135_______|
	Социальный налог
	Социальные отчисления в Государственный фонд социального страхования
	Обязательное социальное медицинское страхование
	Всего
(гр.3 + гр.6+ гр.9)

	Налогооблагаемый фонд оплаты труда
	Ставка социального налога
	Сумма налога в год (гр.1 х гр.2) /100
	Налогооблагаемый фонд оплаты труда
	Ставка социальных отчислений
	Сумма социальных отчислений в год (гр.4 х гр.5) /100
	Объект исчисления отчислений
	Размер отчислений
(%)
	Сумма отчислений на обязательное социальное медицинское страхование в год
(гр.7 х гр.8) /100
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	2487,4

	6%
	149,2
	2487,4
	3,5%

	87,0

	2763,4

	1,5

	41,4

	179



     Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ _______ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО) ________________ Имангалиева Ж 
	 
	Приложение 47
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-136


 Расчет расходов
на служебные командировки внутри страны
      Коды
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454______|
      Государственное учреждение        |____2008 _____|
      Программа                         |____001_______|
      Специфика                         |____136_______|
	Норма
возмещения
суточных
расходов на
1 чел (2 х
МРП) (тенге)
	Норма
расходов по
найму жилого
помещения в
сутки на 1
человека (тенге)
	Среднегодо-
вое кол-во
человеко/
дней для
расчета
суточных
расходов
(чел/дн)
	Среднегодо-
вое кол-во
человеко/
дней для
расчета
расхода по
найму жилого
помещения
(чел/дн)
	Среднегодо-
вое кол-во
командируе-
мых человек
(чел)
	Средняя
стоимость
одного
проезда в
оба конца
(тенге)
	Сумма
расходов
(тыс.тенге)
(гр.1хгр.3+
гр.2хгр.4+
гр.5хгр.6)/
1000

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	5302
	2651
	48
	24
	1
	0
	318,0


       Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж _____
                                                            5302*48=254496
                                                            2651*24=63624
	 
	Приложение 34
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки


             Форма 01-144
 Расчет
расходов государственных органов на горюче-смазочные
материалы (далее – ГСМ)
      Коды
      ______________
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |____2008______|
      Программа                         |____001  _____|
      Специфика                         |____144_______|
	Марка автомобиля
	Кол-во служебного автотранспорта*
	Объем двигателя, в кубических сантиметрах (далее - куб.см)
	Базовая норма л/100 км**
	Лимит пробега в месяц***
	Норма расходов ГСМ на лимит пробега в месяц (гр.5/100)*гр.4
	Стоимость ГСМ на 1 литр
	Сумма расходов ГСМ на одну машину в месяц, в тыс. тенге (гр.6 х гр.7)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Шевроле Нива 2123
	
1
	
1
	
11.6
	
3500
	
406,0
	
151
	
613,0

	Всего
	

	

	

	

	

	

	


       продолжение таблицы
	Сумма расходов ГСМ на все машины в год, в тыс. тенге (гр.8 х гр.2*12)
	Сумма расходов на поправочные коэффициенты****
(тенге)
	Всего расходов ( гр.9+гр.10) (тенге)

	9
	10
	11

	
	

	
613,0


Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________  Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж _____
      Примечание:
      * общее количество не должно превышать норматива положенности
      служебных автомобилей для транспортного обслуживания государственных
      органов
      ** в пределах норм расходов горюче-смазочных материалов и
      расходов на содержание автотранспорта
      *** в пределах лимита, определенного нормами положенности
      служебных автомобилей для транспортного обслуживания государственных
      органов
      **** расчет суммы расходов на поправочные коэффициенты
      составляется в произвольной форме. При составлении расчета суммы
      расходов на поправочные коэффициенты необходимо руководствоваться
       постановлением Правительства Республики Казахстан от 11 августа 2009
      года № 1210 "Об утверждении норм расходов горюче-смазочных материалов
      для государственных органов Республики Казахстан и расходов на
      содержание автотранспорта".
	 
	Приложение 37
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 02-149


                      Расчет расходов по закупке расходных материалов
      Коды
      Год                        |____2020______|
      Вид данных (план, отчет)   |____прогноз___|
      Функциональная группа      |____1 ________|
      Администратор программ     |____454_______|
      Государственное учреждение |____2008______|
      Программа                  |____001_______|
      Специфика                  |____149_______|
	Наименование
	Единица измерения
	Кол-во
	Средняя
стоимость за
единицу,
тенге
	Общая
стоимость,
тыс.тенге
(гр.3 х гр.
4)/1000

	1
	2
	3
	4
	5

	Бумага для принтеров и копировальных
аппаратов:
	

	

	

	


	Формат А3, А4, А5
	шт
	50

	1400

	70,0

	Картриджы:
	
	4
	7000
	28,0

	для лазерных, струйных принтеров
	штук 
	
	
	

	для лазерных, струйных принтеров
	шт.
	
	
	

	Скоросшиватель
	шт
	50
	100
	5,0

	Ручка
	шт
	100
	30
	3,0

	штрих
	шт
	15
	200
	3,0

	Скрепка
	шт
	60
	70
	4,0

	Скобы
	шт
	10
	70
	7,0

	Салфетки для компьютера
	шт
	20
	100
	2,0

	Файл
	шт
	200
	20
	4,0

	Скотч
	шт
	10
	400
	4,0

	флэшка
	шт
	3
	2800
	8,4

	Сетевой фильтр
	шт
	1
	2500
	2,5

	степлеры
	шт
	2
	700
	1,4

	Календарь перекидной
	шт
	3
	600
	1,8

	Ежедневники
	шт
	4
	2000
	8,0

	Подписка на период.издания
	
	1
	30000
	30,0

	Всего
	

	

	

	182,0


       Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)__________________ Имангалиева Ж
	 
	Приложение 38
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки


       Форма 03-149
 Расчет
расходов по приобретению товаров, необходимых для
обслуживания и содержания основных средств, строительных
материалов, используемых на ремонт основных средств
запасных частей для оборудования, транспортных средств и
других запасов, непосредственно связанных с содержанием,
обслуживанием и ремонтом
      Коды  ______________
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |___прогноз____|
      Функциональная группа             |___1__________|
      Администратор программ            |___454________|
      Государственное учреждение        |___2008_______|
      Программа                         |___001________|
      Специфика                         |___149________|
	Наименование
	Ед.
изм.
	Кол-во
	Средняя стоимость
за единицу, тенге
	Общая стоимость, тыс.тенге
 (гр.3 х гр. 4) 

	1
	2
	3
	4
	5

	Масло моторное
	
шт
	4
	5400
	21,6

	Фильтр масляные
	шт
	4
	920
	3,6

	Фильтр воздушный
	шт
	4
	4500
	18,0

	цапфа поворотного кулака
	шт
	1
	15950
	15,0

	Фильтр топливный
	шт
	1
	1080
	1,0

	ремонтный набор ступицы
	комплект
	2
	2970
	5,9

	Шина (зимняя)
	шт
	4
	23000
	92,0

	Рем набор ступицы 
	комплект
	2
	2970
	6,0

	Диск рулевого тормоза 2123
	шт
	2
	4800
	9,6

	шарнир наружный
	шт
	1
	8650
	8,7

	Рулевая тяга
	шт
	1
	15120
	15,1

	Шаровая опора
	шт
	4
	3500
	14,0

	Свеча зажигания
	шт
	4
	1950
	7,8

	Сайлентблок
	шт
	1
	4800
	4,8

	Антивирусная программа
	шт
	1
	4000
	4,0

	Всего
	
	

	

	
227,0


      Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                   (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж 
	 
	Приложение 43
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-152


Расчет расходов на оплату услуг связи
      Коды
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |____2008______|
      Программа                         |____001_______|
      Специфика                         |____152  _____|
	Виды связи
	Ед. изм
	Кол-
во
номе-
ров
(то-
чек,
кана-
лов)
(ед.)
	Або-
нент-
ская
плата
на 1
едини-
цу в
месяц
(тен-
ге)
	Пов-
реме-
нная
опла-
та на
1 ед.
в
месяц
(тен-
ге)
	Размер
оплаты
1 раз
в год
за
исполь-
зование
канала
связи
(тенге)
	Сред-
ние
затра-
ты за
месяц
на 1
едини-
цу
(тен-
ге)
	Число
меся-
цев
	Арен-
дная
плата
на 1
ед. в
месяц
	Плата
за
тра-
фик в
месяц
	Сумма
затрат
((гр.4 х
гр.8+гр.5
х гр.8+
гр.6+гр.7
х гр.8+
гр.9 х
гр.8+гр.
10 х
гр.8) х
гр.3)/
1000
(тыс.
тенге)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.Flate Rate
	
	
	4104.06
	
	
	4104.06
	12
	
	
	49.0

	2.дополнит.сервисы тел связи
	

	

	748.18

	

	

	748.18

	12
	х
	х
	9.0


	3. Дополнит.услуги ПД
	

	

	4500.0
	х
	х
	4500.0
	12
	х
	х
	54.0


	4. платная справка

	

	

	834.40
	х
	х
	834.40
	12
	х
	х
	10.0

	5. разговоры на сети оператор.
	Мб
	

	
27.41
	х
	х
	27.41
	12
	

	

	
0.328

	6. Услуги IP телефонии
	час
	

	800.0

	х
	х
	800.0

	12
	

	

	
9.6

	7. Услуги
доступа к сети
интернет
	Мб
	
1
	17150.0
	

	

	17150.0
	   12
	

	

	
206,0

	8.Услуги телефонной связи
	шт.
	

	
4257.94
	

	

	
4257.94
	
12
	

	

	51.0


	Итого
	

	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	389,0



       Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________  Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж _____
	 
	Приложение 46
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-159


 Расчет расходов
по содержанию, обслуживанию, текущему ремонту зданий,
помещений, оборудования и других основных средств
      Коды
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |___прогноз____|
      Функциональная группа             |___1__________|
      Администратор программ            |___454________|
      Государственное учреждение        |___2008 ______|
      Программа                         |___001________|
      Специфика                         |___159________|
	Наименование
	Еди-
ница
изме-
рения
	Кол-
во 
	Средняя
стои-
мость
услуг
за ед.
обору-
дова-
ния в
месяц
	Занима-
емая
площадь
	Сумма
расходов
на 1
кв.м. в
месяц
	Сумма
расходов
в год
(гр.3х
гр.4 +
гр.5хгр.
6) х
12/1000
	Сумма
расходов год
на те-
кущий
ремонт
	Общая
сумма
расходов
(гр.7+
гр.8)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	

	

	

	тенге
	кв.м.
	тенге
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге
	тыс.
тенге

	1. Содержание,
обслуживание
зданий
	

	

	

	

	

	

	х
	


	2. Текущий
ремонт зданий и
помещений
	

	

	

	х
	х
	х
	

	


	3. Содержание,
техническое
обслуживание
средств
вычислительной
техники и
других основных
средств
	услуга
	По квар

тально

	
20,0
	х
	х
	х
	0

	80,0


	4. Техсопровождение информационной системы АО «НИТ»
	услуга
	По квар

тально

	5860,0
	х
	х
	х
	
0
	
24,0

	5. Повышение квалификации гос служащих
	услуга
	3
	206,1
	х
	х
	х
	0
	618,4

	Итого
	

	

	

	

	

	

	
	
722,4


       Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)__________________ Имангалиева Ж ___
	 
	Приложение 47
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки


       Сноска. Приложение 47 в редакции приказа Министра финансов РК от 29.03.2016 № 145.
      
 Форма 02-159
 Расчет
расходов по оплате работ и услуг,
оказанных физическими лицами, государственными предприятиями,
акционерными обществами, контрольные пакеты акций
которых принадлежат государству, и товариществами с
ограниченной ответственностью, размеры государственных
долей участия в которых позволяют государству
определять решения общего собрания участников
      Коды
      ______________
      Год                               |___2020_______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |___прогноз____|
      Функциональная группа             |___1__________|
      Администратор программ            |__454_________|
      Государственное учреждение        |___2008_______|
      Программа                         |___001________|
      Специфика                         |___159________|
	Наименование
	Сумма расходов
(тыс. тенге)

	1
	2

	1. Всего затрат
	256,5


	В том числе:
	


	Банковские услуги

	30,0

	
	

	Заправка картриджа
компьютерные техобслуживание
	15,0
100,0

	Техосмотр автомашины
	3,5

	Изготовление бланки, баннеров
	30,0


     Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж _____
	 
	Приложение 48
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма 01-161


 Расчет расходов
на служебные командировки внутри страны
      Коды
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |____2008 _____|
      Программа                         |____001_______|
      Специфика                         |____161_______|
	Норма
возмещения
суточных
расходов на
1 чел (2 х
МРП) (тенге)
	Норма
расходов по
найму жилого
помещения в
сутки на 1
человека (тенге)
	Среднегодо-
вое кол-во
человеко/
дней для
расчета
суточных
расходов
(чел/дн)
	Среднегодо-
вое кол-во
человеко/
дней для
расчета
расхода по
найму жилого
помещения
(чел/дн)
	Среднегодо-
вое кол-во
командируе-
мых человек
(чел)
	Средняя
стоимость
одного
проезда в
оба конца
(тенге)
	Сумма
расходов
(тыс.тенге)
(гр.1хгр.3+
гр.2хгр.4+
гр.5хгр.6)/
1000

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	5302
	2651
	70
	35
	5
	4000
	469,0


       Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________Беккалиева С.С._
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______  Имангалиева Ж.
(5302*70)=376442+(2651*35)=92785+(5*4000)=20000=469227
	
	Приложение 51
к Правилам составления и
представления бюджетной заявки
Форма ГУ


 Сводный расчет расходов
государственного учреждения по бюджетным программам
(подпрограммам)
      Коды
      Плановый период            |___2020_______|
      Функциональная группа      |___1__________|
      Администратор программ     |___454________|
      Государственное учреждение |___2008_______|
      Программа                  |___001________|
      Подпрограмма               |______________|
	Наименование
	Отчет на 2018_ год
	Уточ.
план
2019_ г.
	План на плановый период

	
	Кассовые
расходы
	Фактич.
расходы
	
	2020_г.
	2021_г.
	2022_г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	

	

	

	

	

	

	


	1. Всего затрат (тыс.тенге)
	15178
	15178
	13986
	14450
	15462
	16544

	в том числе по спецификам
экономической классификации
расходов
	15178
	15178
	13986
	14450
	15462
	16544

	111
	6846
	6846
	7795
	7723
	8264
	8842

	113
	866
	866
	1299
	1198
	1288
	1378

	121
	370
	370
	432
	435
	465
	498

	122
	309
	309
	252
	243
	260
	278

	123
	10
	10
	12
	12
	12
	12

	124
	0
	0
	98
	107
	114
	122

	131
	1848
	1848
	1743
	2294
	2455
	2627

	135
	184
	184
	200
	190
	203
	214

	136
	392
	392
	272
	247
	264
	291

	144
	628
	628
	600
	600
	642
	687

	149
	714
	714
	400
	400
	428
	458

	151
	0
	0
	120
	120
	128
	137

	152
	443
	443
	300
	300
	321
	343

	159
	1607
	1607
	158
	175
	187
	200

	161
	956
	956
	300
	400
	428
	458

	169
	5
	5
	5
	6
	6
	14965


      Ответственный секретарь центрального
      исполнительного органа/руководитель
      государственного учреждения            _________ ________ Беккалиева С.С_
                                                    (подпись) (фамилия и.о.)
      Главный бухгалтер/начальник финансово-
      экономического отдела (далее - нач.ФЭО)_________ ______   Имангалиева Ж ___
  Приложение 41        
 к Правилам составления и   
представления бюджетной заявки
Форма 03-151
                               Расчет
                расходов на оплату электроэнергии 
                                       Коды
      Коды
      Год                               |____2020______|
      Вид данных (прогноз, план, отчет) |____прогноз___|
      Функциональная группа             |____1_________|
      Администратор программ            |____454_______|
      Государственное учреждение        |____2008 _____|
      Программа                         |____001_______|
      Специфика                         |____151_______|
	Норма годового расхода
электроэнергии (далее эл.энегрия) на
единицу в натуральном выражений 
	Тариф на
электроэнергию
	Нормы годового
расхода
электроэнергии на
единицу в
денежном выражении гр.1х гр.2
	Кол-во единиц
мощности
	Сумма расходов
(гр.3 х
гр.4)/1000

	1
	2
	3
	4
	5

	квт
	тенге
	тенге
	ед.
	тыс. тенге

	2896
	41,43
	100,0
	1

	120,0


      Ответственный секретарь центрального 
       исполнительного органа/руководитель 
      государственного учреждения ______________ __Беккалиева С.С.___
                                     (подпись)       (фамилия и.о.)
      Руководитель бюджетной программы ____________ _________________
                                         (подпись)     (фамилия и.о.) 
      Главный бухгалтер (нач.ФЭО) _____________ ____Имангалиева Ж.______
                                     (подпись)       (фамилия и.о.) 

                                                                                                                                                                        Приложение 55

к Правилам составления и

представления бюджетной заявки

Форма 01-414

                                                                               Расчет


расходов по закупке вычислительного и другого оборудования
                                                                                Коды
                                                                        ______________
Год                                                                 |___2020_______|
Вид данных (план, отчет)                            |__прогноз_____|
Функциональная группа                              |___1__________|
Администратор программ                           I___454________|
Государственное учреждение                     |___2008_______|
Программа                                                    |____003_______|
Специфика                                                    |____414_______|
          

	Наименование
	Ед. изм.
	Кол-во
	Средняя
стоимость
за единицу,
тенге
	Общая
стоимость,
тыс.тенге
(гр.3 х гр.
4)/1000

	1
	2
	3
	4
	5

	Серверы
	
	
	
	

	Сервер высшего класса
	шт
	
	
	

	Сервер среднего класса
	шт
	
	
	

	Сервер для локальных групп
	шт
	
	
	

	Рабочие станции
	
	
	
	

	Рабочие станции пользователей
	шт
	
	
	

	Переносной компьютер (Notebook)
	шт
	
	
	

	Принтеры
	
	
	
	

	Локальный принтер
	шт
	
	
	

	Сетевой принтер
	шт
	
	
	

	Принтер лазерный, цветной
	шт
	
	
	

	Принтер струйный
	шт
	
	
	

	Принтеры специального назначения
	шт
	
	
	

	Сканеры, плотерры
	
	
	
	

	Сканер офисный
	шт
	
	
	

	Сканер для поточного сканирования с автоподачей
	шт
	
	
	

	Плоттер цветной
	шт
	
	
	

	Оборудование защиты сетей
	
	
	
	

	Межсетевой защитный экран
	шт
	
	
	

	Активное сетевое оборудование
	
	
	
	

	Маршрутизатор
	шт
	
	
	

	Коммутатор
	шт
	
	
	

	Концентратор
	шт
	
	
	

	Телекоммуникационное оборудование
	
	
	
	

	Телефонный аппарат
	шт
	
	
	

	Модем для выделенных линий
	шт
	
	
	

	Модем для цифровых линий
	шт
	
	
	

	Электрооборудование
	
	
	
	

	Источник бесперебойного питания до 1 кВт
	шт
	
	
	

	Источник бесперебойного питания более
1 кВт
	шт
	
	
	

	Дизель-генератор для сетей до 10 кВт
	шт
	
	
	

	Дизель-генератор для сетей от 11 до 100
кВт
	шт
	
	
	

	Дизель-генератор для сетей более 100 кВт
	шт
	
	
	

	Оргтехника
	
	
	
	

	Компьютерные оборудования
	шт
	4
	
	

	Факсимильный аппарат
	шт
	
	
	

	Переплетный аппарат
	шт
	
	
	

	Ламинатор
	шт
	
	
	

	Прочие
	
	
	
	

	Кондиционер 
	шт
	
	
	

	Госсимволики
	шт
	
	
	

	Государственный Герб РК д50 см. (кабинетный)
	шт
	1
	68200
	68200

	Всего
	
	
	68,2
	68,2


Ответственный секретарь центрального 

исполнительного органа/руководитель 

государственного учреждения                     _________________________      ________С.Беккалиева____________
                                                                                         (подпись)                                             (фамилия и.о.)

Главный бухгалтер (нач.ФЭО)                     _________________________      ______Ж.Имангалиева_____________

                                                                                          (подпись)                                             (фамилия и.о.) 

