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	Қазақстан Республикасы 
Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау министрінің 
2024 жылғы  ___ __________
№___ бұйрығымен
 бекітілген




БЮДЖЕТТІК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
бюджеттік бағдарлама әкімшісінің атауы және коды
2025 – 2027 жылдарға арналған

Бюджеттік бағдарламаның коды және атауы: 001 «Еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы мемлекеттік саясатты қалыптастыру».
Бюджеттік бағдарламаның басшысы: аппарат басшысы Б.Т. Төкежанов
[bookmark: _Hlk185865543]Бюджеттік бағдарламаның нормативтік құқықтық негізі: Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы Бюджет кодексі, «Қазақстанның 2030 жылға дейінгі Даму стратегиясын одан әрі іске асыру жөніндегі шаралар туралы» Қазақстан Республикасының Президентінің 2007 жылғы 6 сәуірдегі Жарлығы, «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің кейбір мәселелері туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2017 жылғы 18 ақпандағы № 81 қаулысы, «Халықтың көші-қоны туралы» 2011 жылғы 22 шілдедегі Қазақстан Республикасы Заңы, 2023 жылғы 20 сәуірдегі Қазақстан Республикасының Әлеуметтік кодексі, «Қазақстан Республикасы Үкіметінің кейбір шешімдеріне өзгерістер мен толықтырулар енгізу және Қазақстан Республикасы Үкіметінің кейбір шешімдерінің күші жойылды деп тану туралы» 2023 жылғы 30 маусымдағы № 528 Қазақстан Республикасы Үкіметінің қаулысы, «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджеттік бағдарламаның түрі:
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық
мазмұнына байланысты:
іске асыру тәсiлiне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: 
Бюджеттік бағдарламаның мақсаты: Мемлекеттік саясатты қалыптастыру және іске асыру, еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласында салааралық үйлестіруді жүзеге асыру және мемлекеттік басқару. Азаматтардың еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қамсыздандыру және көші-қон саласындағы конституциялық кепілдіктері мен құқықтарын қамтамасыз ету арқылы халықтың өмір сүру деңгейі мен сапасын арттыруға ықпал ету.
Бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижесі:
- мемлекеттік мекемелерді қоспағанда, қызметкерді жазатайым оқиғалардан міндетті сақтандыру жүйесімен қамтылған белсенді заңды тұлғалардың үлес салмағы 2025 жылы – 63,0%; 2026 жылы – 69,0%; 2027 жылы – 75,0%;
- жұмысқа орналастырылғандардың жалпы санынан тіркелген еңбек шарттарының үлесі 
2025 жылға – 100,0%;
- цифрлық жұмыспен қамту орталықтары арқылы жұмысқа орналасқандардың үлесі 2025 жылға – 45,0%, 2026 жылға – 50,0%, 2027 жылға – 55,0%;
- проактивті мемлекеттік көрсетілетін қызметтердің үлесі: 2025 жылға – 60%, 2026 жылға – 60%, 2027 жылға – 60%.
Бюджеттік бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): шығыстар еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы мемлекеттік саясатты іске асыруға бағытталған.


	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы


	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі

	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы мемлекеттік саясатты қалыптастыру
	мың теңге
	11 239 940,7
	12 787 805
	14 674 211
	13 625 344
	13 864 922

	Бюджеттік бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	11 239 940,7
	12 787 805
	14 674 211
	13 625 344
	13 864 922



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды және атауы: 100 «Еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы уәкілетті органның қызметін қамтамасыз ету»
Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету; 
іске асыру тәсiлiне байланысты: жеке;
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): Аталған шығыстар Министрліктің, бағынысты және аумақтық ұйымдардық техникалық қызметшілерін қамтамасыз етуге бағытталған.

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Орталық аппараттың қызметін қамтамасыз ететін және техникалық қызмет көрсететін техникалық қызметшілер саны
	адам
	26
	26
	26
	26
	26

	Аумақтық департаменттердің қызметін қамтамасыз ететін және техникалық қызмет көрсететін техникалық қызметшілер саны
	адам
	339
	490,5
	497
	497
	497



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Еңбек, халықты жұмыспен қамту, әлеуметтік қорғау және көші-қон саласындағы уәкілетті органның қызметін қамтамасыз ету
	мың тенге
	674 464,8
	882 561
	1 150 391
	1 159 434
	1 170 184

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың тенге
	674 464,8
	882 561
	1 150 391
	1 159 434
	1 170 184



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 104 «Ақпараттық жүйелердің жұмыс істеуін қамтамасыз ету және мемлекеттік органды ақпараттық-техникалық қамтамасыз ету»
Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі: 
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): Есептеу техникасына жүйелік-техникалық қызмет көрсетуге, әкімшіліктендіруге және сүйемелдеуге шығыстар көзделген.

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері

	Өлшем бірлігі

	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Жүйелік-техникалық қызмет көрсету көлемі және есептеу техникасы құралдарын әкімшілендіру
	бірлік
	21
	21
	21
	21
	21

	Функционалдық ақпарат жүйелерінің саны
	бірлік
	15
	16
	14
	14
	14

	Жұмыспен қамту негізінде және кедейшілік негізінде жұмыстарды орындау бойынша қызметтердің саны
	қызмет
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	
	
	
	
	

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшеу бірлігі

	Есепті жыл
	Ағымдағы жылдың жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Ақпараттық жүйелердің жұмыс істеуін қамтамасыз ету және мемлекеттік органдарды ақпараттық-техникалық қамтамасыз ету
	мың  теңге
	2 082 781,0
	2 829 641
	2 680 607
	2 547 851
	2 680 607

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың  теңге
	2 082 781,0
	2 829 641
	2 680 607
	2 547 851
	2 680 607



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 111 «Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің күрделі шығыстары» 
Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі: 
мазмұнына байланысты: күрделі шығыстарды жүзеге асыру
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің ақпараттық-техникалық базасын нығайтуға, Министрліктің аумақтық органдарының ақпараттық жүйелерінің жұмыс істеуін қамтамасыз етуге және ақпараттық-техникалық қамтамасыз етуге шығыстар көзделген.

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Сатып алынған есептеу және ақпараттық технологиялардың, кеңсе техникасының саны
	дана
	155
	200
	312
	
	

	Сатып алынған материалдық емес активтердің саны
	дана
	0
	0
	162
	
	

	Сатып алынатын тұрмыстық техника, медициналық және басқа жабдықтар саны
	дана
	505
	255
	1246
	
	

	Сатып алынатын арнайы автокөлік саны
	дана
	2
	0
	
	
	

	Баланстағы ғимараттарды күрделі жөндеу үшін әзірленген ЖСҚ саны
	дана
	2
	1
	
	
	

	Баланстағы ғимараттарға жүргізілетін күрделі жөндеу жұмыстарының саны
	дана
	
	0
	2
	
	



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің күрделі шығыстары
	мың тенге
	747 492,7
	415 504
	1 011 150
	
	

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың тенге
	747 492,7
	415 504
	1 011 150
	
	



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды және атауы: 123 «Ағымдағы әкімшілік шығыстар»
Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі: 
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету 
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): 1 155 бірлік штат санының лимиті бар аумақтық органдарды ескере отырып, Министрлік аппаратын ұстауға арналған шығыстар көзделеді, оның ішінде: 219 бірлік – Министрліктің орталық аппараты, 597 бірлік – Халықты әлеуметтік қорғау саласындағы реттеу және бақылау комитеті және оның аумақтық бөлімшелері, Көші – қон комитеті - 18 бірлік, Мемлекеттік еңбек инспекциясы комитеті және оның аумақтық бөлімшелері – 321 бірлік; мемлекеттік қызметшілердің қойылатын талаптарға сәйкес кәсіби білімдері мен дағдыларын жаңарту және тереңдету әлеуметтік-еңбек саласында конституциялық кепілдіктердің сақталуын қамтамасыз ету.

	
Тікелей нәтиже
көрсеткіштері

	Өлшем бірлігі

	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Мемлекеттік жоспарлау жүйесінің Қазақстан Республикасы Еңбек және әлеуметтік қорғау министрлігімен әзірленген құқықтық актілерінің саны (кемінде)
	дана
	4
	3
	3
	3
	3

	Өткізілген Бизнестің әлеуметтік жауапкершілігі жөніндегі «Парыз» конкурстарының саны
	бірлік
	1
	0
	1
	1
	1

	Өткізілген «Әлеуметтік инновациялар Жалпыға ортақ Еңбек Қоғамына қарай жол ретінде» республикалық форумдарының саны
	бірлік
	1
	0
	1
	1
	1

	Сырттай проактивті куәландыру үшін тартылған тәуелсіз медициналық-әлеуметтік сараптама сарапшыларының саны
	адам
	
	101
	88
	88
	88

	
	
	
	
	
	
	

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Ағымдағы әкімшілік шығыстар
	мың теңге
	7 735 202,2
	8 660 099
	9 832 063
	9 918 059
	10 014 131

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар 
	мың теңге
	7 735 202,2
	8 660 099
	9 832 063
	9 918 059
	10 014 131



	



































































Қазақстан Республикасы
Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау бірінші вице-министрінің
2023 жылғы  ___ __________
№___ бұйрығымен
бекітілген








Қазақстан Республикасы
Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің
2024 жылғы  ___ __________
№___ бұйрығымен
бекітілген


БЮДЖЕТТІК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
бюджеттік бағдарлама әкімшісінің атауы және коды
2025 – 2027 жылдарға арналған

Бюджеттік бағдарламаның коды және атауы: 027 «Азаматтардың жекелеген санаттарын әлеуметтік қамсыздандыру және олардың төлемдерін жүргізу» 
Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Бірінші вице-министр А.Ә. Сарбасов, вице-министр                 О.С. Анафин 
Бюджеттік бағдарламаның нормативтік құқықтық негізі: «Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарды әлеуметтік қорғау туралы» Қазақстан Республикасының 1992 жылғы 18 желтоқсандағы Заңы, «Жаппай саяси қуғын-сүргiндер құрбандарын ақтау туралы» Қазақстан Республикасының 1993 жылғы 14 сәуiрдегі Заңы, «Жерасты және ашық кен жұмыстарында, еңбек жағдайлары ерекше зиянды және ерекше ауыр жұмыстарда немесе еңбек жағдайлары зиянды және ауыр жұмыстарда істеген адамдарға берілетін мемлекеттік арнайы жәрдемақы туралы» Қазақстан Республикасының 1999 жылғы 13 шілдедегі Заңы, Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы Бюджет кодексі, «Қазақстан Республикасын әлеуметтік дамытудың 2030 жылға дейінгі тұжырымдамасын және Әлеуметтік жаңғыртудың 2016 жылға дейінгі кезеңге арналған жоспарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2014 жылғы 24 сәуірдегі № 396 қаулысы, Мемлекет басшысының «Қазақстан жолы – 2050: Бір мақсат, бір мүдде, бір болашақ» атты  2014 жылғы 17 қаңтардағы Қазақстан халқына Жолдауы, «Қазақстан Республикасын   әлеуметтік дамытудың 2030 жылға дейінгі тұжырымдамасын және Әлеуметтік жаңғыртудың 2016 жылға дейінгі кезеңге арналған жоспарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2014 жылғы 24 сәуірдегі № 396 қаулысы, Қазақстан Республикасы Президентінің 2014 жылғы 18 маусымдағы № 841 жарлығымен бекітілген «Қазақстан Республикасының зейнетақы жүйесін одан әрі жаңғырту тұжырымдамасы», «Қазақстан Республикасының кейбір заңнамалық актілеріне халықты әлеуметтік қорғау мәселелері бойынша өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы» 2015 жылғы 28 қазандағы Қазақстан Республикасының Заңы, «Азаматтарға арналған үкімет» мемлекеттік корпорациясы» коммерциялық емес акционерлік қоғамын құру туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2016 жылғы 29 қаңтардағы № 39 қаулысы, Қазақстан Республикасы Президенті Н. Назарбаевтың 2017 жылғы 31 қаңтардағы «Қазақстанның Үшінші жаңғыруы: жаһандық бәсекеге қабілеттілік» Қазақстан халқына жолдауы, Мемлекет басшысы Қасым-Жомарт Тоқаевтың «Әділетті мемлекет. Біртұтас ұлт. Берекелі қоғам» 2022 жылғы 1 қыркүйектегі Қазақстан халқына Жолдауы,  2023 жылғы 20 сәуірдегі Қазақстан Республикасының Әлеуметтік кодексі, ,«Бала туғанда берілетін жәрдемақыны, бала күтіміне байланысты жәрдемақыны, көпбалалы отбасыларға берілетін жәрдемақыны, наградталған анаға берілетін жәрдемақыны тағайындау және төлеуді жүзеге асыру қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 24 мамырдағы № 169 бұйрығы, «Арнаулы мемлекеттік жәрдемақы тағайындау және төлеу қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 31 мамырдағы   № 192 бұйрығы, «Бала бір жарым жасқа толғанға дейін оның күтіміне байланысты кірісінен айырылу жағдайы бойынша әлеуметтік төлемдерді алушыларға міндетті зейнетақы жарналарын субсидиялау қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 9 маусымдағы № 213 бұйрығы, «Мүгедектігі бар баланы (мүгедектігі бар балаларды) тәрбиелеп отырған анаға немесе әкеге, бала асырап алушыға, қорғаншыға (қамқоршыға) тағайындалатын және төленетін мемлекеттік жәрдемақы, бірінші топтағы мүгедектігі бар адамға күтім жасайтын адамдарға берілетін мемлекеттік жәрдемақы тағайындау және төлеу қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 9 маусымдағы № 215 бұйрығы, «Мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмекті тағайындау және төлеу қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 21 маусымдағы № 227 бұйрығы, «Республикалық бюджет қара жатынан жерлеуге бір жолғы төлемді тағайындау және жүзеге асыру қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 27 маусымдағы № 256 бұйрығы, «Жаппай саяси қуғын-сүргіндер құрбандарына ақшалай өтемақы төлеу қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 277 бұйрығы, «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджетік бағдарламаның түрі: 
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық
мазмұнына байланысты:
іске асыру тәсiлiне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы 
Бюджеттік бағдарламаның мақсаты:  азаматтардың әлеуметтік қамсыздандыру саласындағы конституциялық кепілдіктері мен құқықтарын қамтамасыз ету арқылы Министрліктің халықты әлеуметтік қорғау саласындағы мемлекеттік саясатты іске асыруы және халықтың өмір сүру деңгейі мен сапасын арттыруға ықпал етуі.
[bookmark: _Hlk95554790]Бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижесі: зейнетақы төлемдерімен табысты алмастыру коэффициенті (ЖЗ есептемегенде), 40%-тан төмен емес деңгейде 2025 жылы – 47,06 %, 2026 жылы – 46,21 %, 2027 жылы – 45,60 %.
Бюджеттік бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): шығыстар зейнетақылар мен жәрдемақыларды төлеуге, табысы кедейлік шегінен төмен адамдарды (отбасыларды) қолдауға, сонымен қатар  зейнетақылар мен жәрдемақылар төлеуді қамтамасыз ету жөніндегі қызметтерге көзделген.

Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы

	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бiрлiгi
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Азаматтардың жекелеген санаттарын әлеуметтік қамсыздандыру және олардың төлемдерін жүргізу
	мың теңге
	4 633 256 327,5
	5 282 452 476
	6 049 131 600
	6 706 939 074
	7 337 354 252

	Бюджеттік бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	4 633 256 327,5
	5 282 452 476
	6 049 131 600
	6 706 939 074
	7 337 354 252



Бюджеттiк кіші бағдарламаның коды мен атауы: 136 «Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмекті төлеуге берілетін ағымдағы нысаналы трансферттері»
Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: трансферттер мен бюджеттік субсидиялар беру
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): шығыстар табысы кедейлік шегінен төмен адамдарды (отбасыларды) қолдауға көзделген.

	Тікелей нәтиже көрсеткiштерi
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Атаулы әлеуметтік көмек алушылардың орташа жылдық саны
	
адам

	
	
	208 858
	173 547
	174 684

	оның ішінде өңірлер бойынша:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	адам
	
	
	12 838
	11 273
	11 013

	Ақтөбе облысы 
	адам
	
	
	15 497
	12 726
	12 608

	Алматы облысы
	адам
	
	
	9 756
	5 796
	6 215

	Жетісу облысы
	адам
	
	
	11 061
	7 978
	8 140

	Атырау облысы
	адам
	
	
	10 071
	8 720
	8 544

	Шығыс Қазақстан облысы
	адам
	
	
	4 077
	2 927
	2 990

	Абай облысы
	адам
	
	
	9 477
	6 973
	7 081

	Жамбыл облысы
	адам
	
	
	25 281
	20 373
	20 267

	Батыс Қазақстан облысы
	адам
	
	
	6 771
	5 216
	5 241

	Қарағанды облысы
	адам
	
	
	6 239
	5 033
	5 006

	Ұлытау облысы
	адам
	
	
	1 293
	1 005
	1 008

	Қостанай облысы
	адам
	
	
	11 755
	9 768
	9 653

	Қызылорда облысы
	адам
	
	
	18 194
	13 196
	13 445

	Маңғыстау облысы
	адам
	
	
	19 336
	16 602
	16 294

	Павлодар облысы
	адам
	
	
	13 820
	11 816
	11 607

	Солтүстік Қазақстан облысы
	адам
	
	
	7 365
	6 262
	6 159

	Түркістан облысы
	адам
	
	
	16 303
	17 875
	19 318

	Алматы қаласы
	адам
	
	
	3 638
	2 065
	2 242

	Астана қаласы
	адам
	
	
	3 969
	2 487
	2 628

	Шымкент қаласы
	адам
	
	
	2 117
	5 456
	5 225



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бiрлiгi
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмекті төлеуге берілетін ағымдағы нысаналы трансферттері
	
мың теңге
	
	
	44 522 965
	43 488 
739
	43 488 739

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	
	
	44 522 
965
	43 488 
739
	43 488 739



Бюджеттiк кіші бағдарламаның коды мен атауы: 139 «Зейнетақылар мен жәрдемақылар төлеуді қамтамасыз ету жөніндегі қызметтер»
Бюджеттiк кіші бағдарламаның түрі: 
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіліктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): шығыстар уақытылы: зейнетақы мен жәрдемақыларды төлеуге;  БЖЗҚ-на міндетті зейнетақы жарналарын және зейнетақы төлемдерін, МӘСҚ-на әлеуметтік аударымдарды аударуға қамтамасыз етуге көзделген.

	Тiкелей нәтиже көрсеткiштерi
	Өлшем бiрлiгi
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Әлеуметтік төлемдерді алуға құқығы бар адамдарға көрсетілген мемлекеттік қызметтердін саны
	бірлік
	8 621 942
	8 927 347
	9 310 
174
	9 596 
855
	9 879
 029



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бiрлiгi
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Зейнетақылар мен жәрдемақылар төлеуді қамтамасыз ету жөніндегі қызметтер
	
мың теңге
	18 986 013,5
	19 401 385
	22 600 788
	22 489 089
	22 413 113

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	18 986 013,5
	19 401 385
	22 600 788
	22 489 089
	22 413 113



Бюджеттiк кіші бағдарламаның коды мен атауы: 142 «Зейнетақылар мен жәрдемақылар төлеу»
Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіліктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): зейнетақылар мен жәрдемақыларды төлеу азаматтардың жекелеген санаттарының әлеуметтік қамсыздандыруға конституциялық құқығын іске асыруға көзделеді.

	Тiкелей нәтиже көрсеткiштерi
	Өлшем бiрлiгi
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Республикалық бюджет қаражаты есебінен зейнетақы мен жәрдемақы алушылардың жалпы жылдық орташа саны, оның ішінде:
	адам
	5 183 776
	7 618 228
	7 986 022
	8 250 939
	8 505 750

	Ынтымақты зейнетақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	256 830
	2 392 662
	2 474 813
	2 559 145
	2 642 489

	Базалық зейнетақы төлемін алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	2 102 239
	2 310 661
	2 382 323
	2 454 879
	2 526 512

	Бірыңғай жинақтаушы зейнетақы қорында міндетті зейнетақы жарналары мен міндетті кәсiптiк зейнетақы жарналарының сақталуының мемлекеттiк кепiлдiгі бойынша міндеттеме төлемдерін алушылардың саны
	адам
	127 087
	139 797
	164 102
	161 234
	166 341

	Мүгедектігі бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	536 083
	540 805
	552 320
	559 990
	567 946

	Асыраушысынан айырылу жағдайы бойынша мемлекеттік әлеуметтік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	188 138
	188 037
	189 965
	190 509
	191 102

	Жерлеуге берiлетiн жәрдемақы алушылардың саны
	адам
	92 556
	97 438
	95 627
	96 891
	96 844

	Мемлекеттік арнайы жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	2 551
	1 306
	714
	319
	113

	Бала бір жарым жасқа толғанға дейін оның күтіміне байланысты табысынан айырылу жағдайына төленетін әлеуметтік төлемдерді алушыларға міндетті зейнетақы жарналарына субсидия алушылардың орташа жылдық саны
	адам
	172 462
	219 873
	251 133
	266 009
	271 498

	Заңды тұлғаның қызметі тоқтатылған жағдайда  70 жасқа жеткен азаматтарға сот  мемлекетке жүктеген өмірі мен денсаулығына келтірілген зиян үшін төлемдер алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	668
	636
	624
	598
	578

	Семей ядролық сынақ полигонындағы ядролық сынақтардың салдарынан зардап шеккен азаматтарға біржолғы мемлекеттік ақшалай өтемақы алушылардың саны
	адам
	3 337
	2 188
	3 394
	3 193
	3 043

	Жаппай саяси қуғын-сүргін құрбандары болған ақталған азаматтарға берілетін бiржолғы ақшалай өтемақы алушылардың саны
	адам
	35
	10 136
	6 902
	6 277
	5 709

	Бала тууға байланысты берілетін біржолғы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың саны
	адам
	393 323
	393 257
	415 718
	425 843
	435 491

	Бала бір жарым жасқа толғанға дейін оның күтіміне байланысты төленетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны 
	адам
	118 096
	126 431
	160 060
	176 266
	189 278

	Мүгедектігі бар балаларды тәрбиелеуші ата-аналарға, қамқоршыларға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	103 059
	108 518
	115 090
	121 568
	128 672

	«Алтын алқа», «Күміс алқа» белгілерімен марапатталған немесе бұрын «Батыр ана» атағын алған және «Ана даңқы» орденімен марапатталған көп балалы аналарға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	233 759
	238 476
	245 799
	251 647
	255 843

	Көп балалы отбасыларға мемлекеттік жәрдемақы алушылардың орташа жылдық саны
	адам
	543 262
	579 205
	637 256
	684 770
	728 030

	Арнаулы мемлекеттік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	266 804
	214 424
	208 647
	202 427
	197 470

	Бірінші топтағы мүгедектігі бар адамға күтім жасайтын адамдарға берілетін мемлекеттік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам

	43 487
	47 452
	56 000
	63 169
	71 927

	Арнаулы кәсіптік мемлекеттік жәрдемақы алушылардың жылдық орташа саны
	адам
	
	6 926
	25 535
	26 205
	26 865

	Төлем жүзеге асырылған атқару парақтарының саны
	атқару парақ.
	13
	16
	16
	16
	16



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бiрлiгi
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Зейнетақылар мен жәрдемақылар төлеу
	мың
теңге
	2 412 852 566
	5 263 051 091
	5 982 007 847
	6 640 961 246
	7 271 452 400

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	2 412 852 566
	5 263 051 091
	5 982 007 847
	6 640 961 246
	7 271 452 400






















	
	Қазақстан Республикасы 
Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау министрінің 
2024 жылғы ___ __________
№___ бұйрығымен 
бекітілген




БЮДЖЕТТІК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
бюджеттік бағдарлама әкімшісінің атауы және коды
2025 – 2027 жылдарға арналған

Бюджеттік бағдарламаның коды және атауы: 034 «Еңбекті қорғау саласындағы қолданбалы ғылыми зерттеулер» 
Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Бірінші вице-министр А.Ә. Сарбасов 
Бюджеттік бағдарламаның нормативтік құқықтық негізі: Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы Бюджет кодексі, 2015 жылғы 23 қарашадағы № 414-V ҚР «Еңбек кодексі», 2011 жылғы 18 ақпандағы «Ғылым туралы» № 407-IV ҚР Заңы, «Ғылыми және (немесе) ғылыми-техникалық қызметті базалық, гранттық және бағдарламалық-нысаналы қаржыландыру қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2011 жылғы 25 мамырдағы № 575 Қаулысы, «Қазақстанның 2030 жылға дейінгі Даму стратегиясын одан әрі іске асыру жөніндегі шаралар туралы» Қазақстан Республикасы Президентінің 2007 жылғы 6 сәуірдегі Жарлығы, Қазақстан Республикасының 2025 жылға дейінгі Стратегиялық даму жоспары, Қазақстан Республикасын әлеуметтік дамытудың 2030 жылға дейінгі тұжырымдамасын бекіту туралы Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2014 жылғы 24 сәуірдегі № 396 қаулысы, Қазақстанның әлемнің ең дамыған 30 мемлекетінің қатарына кіруі жөніндегі тұжырымдама туралы Қазақстан Республикасы Президентінің 2014 жылғы 17 қаңтардағы № 732 Жарлығы, «Қазақстан Республикасында қауіпсіз еңбекті қамтамасыз етудің 2025 жылға дейінгі іс-қимыл жоспарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2021 жылғы 17 маусымдағы № 419 қаулысы, Халықаралық еңбек ұйымының (ХЕҰ) «Еңбек қауiпсiздiгi мен гигиенасы және өндiрiстiк орта туралы» 1981 жылғы N 155 Конвенциясын бекiту туралы Қазақстан Республикасының Заңы 1996 жылғы 13 маусымдағы N 7-I, Еңбек қауіпсіздігі мен гигиенасына жәрдемдесетін негіздер туралы конвенцияны (187-конвенция) ратификациялау туралы Қазақстан Республикасының Заңы 2014 жылғы 20 қазандағы № 243-V ҚРЗ, «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджеттік бағдарламаның түрі: 
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
іске асыру тәсiлiне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік бағдарламаның мақсаты: Ғылымды, білім мен өндірісті интеграциялау негізінде еңбек қатынастары, еңбекті қорғау және еңбек қауіпсіздігін мемлекеттік реттеудің тиімділігін арттыру.
Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижесі: еңбекті қорғау саласындағы зерттеулердің ғылыми өнімділік деңгейі: 2025 жылы – 167,0%, 2026 жылы – 200,0%, 2027 жылы – 200,0%.
 Бюджеттік бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): Еңбекті қорғау және еңбек қауіпсіздігі саласында ғылыми-зерттеу жұмыстарын  жүргізуге шығыстар көзделген. Зерттеудің нәтижесі мемлекеттік деңгейде және кәсіпорын деңгейінде еңбекті қорғау және еңбек қауіпсіздігінің ғылыми инновациялары болып табылады. 

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері

	Өлшем бірлігі

	Есепті жыл

	Ағымдағы жыл жоспары
	
Жоспарлы кезең


	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Ғылыми- техникалық бағдарламар (тақырыптар, тапсырмалар) саны 
	бірл.
	3
	3
	2
	2
	

	Ғылыми- зерттеулер енгізілген кәсіпорындардың («пилоттық жобалардың») саны 
	бірл.
	8
	4
	
	
	

	Еңбек қатынастарын реттеу, еңбекті қорғау және еңбек қауіпсіздігі саласындағы инновациялар саны (ғылыми әзірлемелер)
	бірл.
	4
	5
	
	
	

	ҒЗЖ нәтижелері туралы есеп беру үшін мемлекеттік ғылыми-техникалық сараптаманың қорытындысы бойынша алынған қорытынды баллдар саны (кемінде)
	бірл.
	15
	15
	
	
	



Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы
	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Еңбекті қорғау саласындағы қолданбалы ғылыми зерттеулер
	мың теңге
	258 437,8
	274 496
	165 000
	167 000
	

	Бюджеттік бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	258 437,8
	274 496
	165 000
	167 000
	

















Қазақстан Республикасы
Еңбек және халықты әлеуметтік
қорғау министрінің
2024 жылғы  ___ __________
№___ бұйрығымен
бекітілген

	
	



БЮДЖЕТТIК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
бюджеттiк бағдарлама әкімшісінің коды және атауы
2025 – 2027 жылдарға арналған

Бюджеттiк бағдарламаның коды және атауы: 058 «Республикалық деңгейде халықты әлеуметтік қорғау және көмек көрсету, сондай-ақ әлеуметтік қорғау жүйесін жетілдіру және инфрақұрылымды дамыту»
Бюджеттiк бағдарламаның басшысы: Вице-министр А.М. Ертаев
Бюджеттiк бағдарламаның нормативтiк құқықтық негiзi: Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы Бюджет кодексі, «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік әлеуметтік тапсырыс, үкіметтік емес ұйымдарға арналған гранттар және сыйлықақылар туралы» 2005 жылғы 12 сәуірдегі Қазақстан Республикасының Заңы, «Қазақстан Республикасындағы сәулет, қала құрылысы және құрылыс қызметі туралы» 2001 жылғы 16 шілдедегі Қазақстан Республикасының Заңы, 2009 жылғы 18 қыркүйектегі «Халық денсаулығы және денсаулық сақтау жүйесі туралы» Қазақстан Республикасының Кодексі, 2023 жылғы 20 сәуірдегі Қазақстан Республикасының Әлеуметтік кодексі, «Мүгедектігі бар адамды абилитациялаудың және оңалтудың жеке бағдарламасына сәйкес мүгедектігі бар адамдарды протездік-ортопедиялық көмекпен, техникалық көмекші (компенсаторлық) құралдармен, арнаулы жүріп-тұру құралдарымен, оларды ауыстыру мерзімдерін қоса алғанда, қамтамасыз ету қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 287 бұйрығы, «Мүгедектігі бар адамдарға берілетін техникалық көмекші (орнын толтырушы) құралдардың, арнаулы жүріп-тұру құралдарының және көрсетілетін қызметтердің сыныптауышын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 284 бұйрығы, «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджеттiк бағдарламаның түрі: 
мемлекеттiк басқару деңгейiне байланысты: республикалық
мазмұнына байланысты:
iске асыру тәсiлiне байланысты: жеке 
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттiк бағдарламаның мақсаты: Халықтың әлеуметтік осал топтарына қызмет көрсетудің тиімділігін арттыру.
Бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижесі: мұқтаждар қатарынан арнаулы әлеуметтік қызметтермен қамтылған мүгедектігі бар адамдардың үлесі 2025 жылы – 52,0 %, 2026 жылы – 54,0 %, 2027 жылы – 55,0 %.
Бюджеттiк бағдарламаның сипаттамасы (негiздемесi):  протездік-ортопедиялық көмек көрсету және есту-сөйлеуді оңалту бойынша жұмыстарды ұйымдастыруға және жүргізуге, оның ішінде әлеуметтік оңалтудың жаңа құралдарын енгізуге, халықты әлеуметтік қорғау саласындағы инновациялық технологияларды және жобаларды енгізу арқылы ғылыми-зерттеу және әдіснамалық жұмыстарды дамытуға; әлеуметтік қамсыздандыру объектілерін салуға және реконструкциялауға қамтамасыз етуге шығыстар көзделген.

	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы


	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бiрлiгi
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Республикалық деңгейде халықты әлеуметтік қорғау және көмек көрсету, сондай-ақ әлеуметтік қорғау жүйесін жетілдіру және инфрақұрылымды дамыту
	мың теңге
	14 674 579
	31 000 594
	32 825 083
	32 868 235
	22 500 466

	Бюджеттік бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	14 674 579
	31 000 594
	32 825 083
	32 868 235
	22 500 466



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 100 «Мүгедектігі бар адамдарға протездік-ортопедиялық көмек көрсету бойынша методологиялық қамтамасыз ету, соның ішінде протездік-ортопедиялық көмек беру»
Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
 ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның  сипаттамасы (негіздемесі): Мүгедектігі бар адамдарға протездік-ортопедиялық көмек көрсету бойынша методологиялық қамтамасыз етуге, оның ішінде протездік-ортопедиялық көмек беруге шығыстар көзделген.

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Ерекше күрделі және қалыпты емес зақымдануы бар мүгедектігі бар адамдарды протездеу, сондай-ақ алғашқы протездеу үшін әзірленген  протездік-ортопедиялық бұйымдардың саны 
	бірлік
	174
	204
	239
	244
	249

	Жаңа технологиялар бойынша әзірленген протездік-ортопедиялық бұйымдардын саны
	бірлік
	6
	6
	6
	6
	6

	Протездік-ортопедиялық бұйымдардың жаңа түрлеріне әзірленген технологиялық процестердің саны
	бірлік
	7
	7
	7
	7
	7



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Мүгедектігі бар адамдарға протездік-ортопедиялық көмек көрсету бойынша методологиялық қамтамасыз ету, соның ішінде протездік-ортопедиялық көмек беру
	мың теңге
	249 998
	739 232
	1 021 735
	952 195
	975 760

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	249 998
	739 232
	1 021 735
	952 195
	975 760



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 102 «Есту қабілеті бұзылған балалардың кохлеарлық имплантациядан кейін есту-сөйлеуін оңалту»
Бюджеттік кіші бағдарламаның  түрі:
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
ағымдағы/даму: текущая
Бюджеттік кіші бағдарламаның  сипаттамасы (негіздемесі): Мүгедектігі бар балаларды әлеуметтік қорғаудың сапасы мен қолжетімділігін, оларды қоғамға интеграциялауды қамтамасыз ету, кохлеарлық имплантация бойынша операциялар нәтижелерінің тиімділігіне қол жеткізу мақсатында есту қабілеті бұзылған балалардың кохлеарлық имплантациядан кейін есту-сөйлеуін оңалтуға шығыстар көзделген. Есту-сөйлеу қабілетін оңалту кезінде кохлеарлық импланты бар бала  дыбыстық сигналдарды қабылдауды (тілдік емес және тілдік), оларды түсінуді және ауызша сөйлеуді дамыту үшін жаңа есту сезімдерін пайдалануды үйренеді.

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Күндіз болу жағдайында есту-сөйлеу қабілетін оңалтудан өткен  мүгедектігі бар  балалардың саны
	адам
	252
	200
	200
	200
	200

	Тәулік бойы бақылау жағдайында 
(стационар) есту-сөйлеу қабілетін оңалтудан өткен мүгедектігі бар балалардың саны
	адам
	150
	150
	150
	150
	150



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Есту қабілеті бұзылған балалардың кохлеарлық имплантациядан кейін есту-сөйлеуін оңалту
	мың теңге
	407 928
	610 160
	654 577
	658 413
	657 451

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	407 928
	610 160
	654 577
	658 413
	657 451



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 105 «Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне Қазақстан Республикасында мүгедектігі бар адамдардың құқықтарын қамтамасыз етуге және өмір сүру сапасын жақсартуға берілетін ағымдағы нысаналы трансферттері»
Бюджеттік кіші бағдарламаның  түрі: 
мазмұнына байланысты: трансферттер және бюжеттік субсидиялар беру;
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): 
Барынша тәуелсіздікке қол жеткізу үшін мүмкіндіктері шектеулі адамдардың әлеуметтік және кәсіби қабілеттерін сақтауға және оларды өмірдің барлық аспектілеріне қосуға шығыстар көзделеді.

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Жөргектер алатын мүгедектігі бар ададардың  саны
	адам
	
	56 959
	59 105
	59 105
	59 105

	оның ішінде өңірлер бойынша:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	адам
	
	1 945
	1 945
	1 945
	1 945

	Ақтөбе облысы 
	адам
	
	2 412
	2 490
	2 490
	2 490

	Алматы облысы
	адам
	
	3 267
	3 267
	3 267
	3 267

	Жетісу облысы
	адам
	
	1 923
	1 923
	1 923
	1 923

	Атырау облысы
	адам
	
	2 047
	2 157
	2 157
	2 157

	Шығыс Қазақстан облысы
	адам
	
	2 135
	2 189
	2 189
	2 189

	Абай облысы
	адам
	
	1 483
	1 859
	1 859
	1 859

	Жамбыл облысы
	адам
	
	4 272
	4 272
	4 272
	4 272

	Батыс Қазақстан облысы
	адам
	
	1 717
	1 717
	1 717
	1 717

	Қарағанды облысы
	адам
	
	2 573
	4 007
	4 007
	4 007

	Ұлытау облысы
	адам
	
	636
	636
	636
	636

	Қостанай облысы
	адам
	
	2 066
	2 067
	2 067
	2 067

	Қызылорда облысы
	адам
	
	4 223
	4 223
	4 223
	4 223

	Маңғыстау облысы
	адам
	
	3 319
	3 370
	3 370
	3 370

	Павлодар облысы
	адам
	
	2 546
	2 546
	2 546
	2 546

	Солтүстік Қазақстан облысы
	адам
	
	1 759
	1 801
	1 801
	1 801

	Түркістан облысы
	адам
	
	6 641
	6 641
	6 641
	6 641

	Алматы қаласы
	адам
	
	3 495
	3 495
	3 495
	3 495

	Астана қаласы
	адам
	
	3 200
	3 200
	3 200
	3 200

	Шымкент қаласы
	адам
	
	5 300
	5 300
	5 300
	5 300

	“Spina bifida” диагнозы бар біржолғы катетерлерді қолданатын алушылардың саны
	

адам
	87
	215
	269
	283
	283

	оның ішінде өңірлер бойынша:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	адам
	3
	7
	7
	7
	7

	Ақтөбе облысы 
	адам
	5
	11
	12
	12
	12

	Алматы облысы
	адам
	2
	10
	10
	10
	10

	Жетісу облысы
	адам
	1
	1
	1
	1
	1

	Атырау облысы
	адам
	3
	9
	10
	10
	10

	Шығыс Қазақстан облысы
	адам
	0
	7
	11
	12
	12

	Абай облысы
	адам
	1
	3
	8
	9
	9

	Жамбыл облысы
	адам
	2
	22
	27
	27
	27

	Батыс Қазақстан облысы
	адам
	1
	3
	3
	3
	3

	Қарағанды облысы
	адам
	7
	7
	8
	8
	8

	Ұлытау облысы
	адам
	0
	4
	4
	4
	4

	Қостанай облысы
	адам
	5
	14
	17
	17
	17

	Қызылорда облысы
	адам
	4
	10
	10
	10
	10

	Маңғыстау облысы
	адам
	9
	13
	14
	15
	15

	Павлодар облысы
	адам
	4
	6
	8
	7
	7

	Солтүстік Қазақстан облысы
	адам
	2
	5
	5
	5
	5

	Түркістан облысы
	адам
	21
	26
	43
	51
	51

	Алматы қаласы
	адам
	5
	20
	22
	24
	24

	Астана қаласы
	адам
	11
	24
	26
	28
	28

	Шымкент қаласы
	адам
	1
	13
	23
	23
	23

	Санаториялық-курорттық емдеу алатын ақыл-ой кемістігі бар балалардың саны
	
адам
	
	3 154
	9 156
	9 156
	9 156

	оның ішінде өңірлер бойынша:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	адам
	
	64
	364
	364
	364

	Ақтөбе облысы 
	адам
	
	15
	384
	384
	384

	Алматы облысы
	адам
	
	200
	622
	622
	622

	Жетісу облысы
	адам
	
	72
	82
	82
	82

	Атырау облысы
	адам
	
	0
	210
	210
	210

	Шығыс Қазақстан облысы
	адам
	
	46
	934
	934
	934

	Абай облысы
	адам
	
	50
	98
	98
	98

	Жамбыл облысы
	адам
	
	886
	886
	886
	886

	Батыс Қазақстан облысы
	адам
	
	68
	134
	134
	134

	Қарағанды облысы
	адам
	
	10
	348
	348
	348

	Ұлытау облысы
	адам
	
	4
	4
	4
	4

	Қостанай облысы
	адам
	
	68
	290
	290
	290

	Қызылорда облысы
	адам
	
	181
	694
	694
	694

	Маңғыстау облысы
	адам
	
	34
	698
	698
	698

	Павлодар облысы
	адам
	
	105
	234
	234
	234

	Солтүстік Қазақстан облысы
	адам
	
	24
	282
	282
	282

	Түркістан облысы
	адам
	
	174
	668
	668
	668

	Алматы қаласы
	адам
	
	610
	610
	610
	610

	Астана қаласы
	адам
	
	29
	1 100
	1 100
	1 100

	Шымкент қаласы
	адам
	
	514
	514
	514
	514



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне Қазақстан Республикасында мүгедектігі бар адамдардың құқықтарын қамтамасыз етуге және өмір сүру сапасын жақсартуға берілетін ағымдағы нысаналы трансферттері
	мың теңге
	156 349
	16 587 078
	18 653 001
	19 873 571
	20 867 255

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	156 349
	16 587 078
	18 653 001
	19 873 571
	20 867 255



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 106 «Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне әлеуметтiк қамтамасыз ету объектілерін салуға және реконструкциялауға берілетін нысаналы даму трансферттері»
Бюджеттік кіші бағдарламаның  түрі: 
мазмұнына байланысты: трансферттер және бюжеттік субсидиялар беру
ағымдағы/даму: даму
Бюджеттік кіші бағдарламаның  сипаттамасы (негіздемесі): Шығыстар Ақмола облысының Көкшетау қаласында 150 орындық және Атырау қаласында әлеуметтік қамсыздандыру нысандарының құрылысын жалғастыру жоспарлануда, сондай-ақ 3 облыста мүмкіндігі шектеулі жандарға арналған 3 нысанның құрылысын салу жоспарлануда: Жетісу облысында 1 бірлік, Абай ауданында 1 бірлік, Шымкент қаласында 1 бірлік.

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Құрылысы жоспарланған әлеуметтік қамсыздандыру объектілерінің саны
	бірлік
	6
	
	
	2
	

	оның ішінде облыстар/өңірлер бөлінісінде
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы Көкшетау қаласында 150 орындық мүгедектігі бар адамдарға оңалту орталығын салуға арналған үлгілік жобаны байластыру
	бірлік
	1
	
	
	
	

	Атырау облысы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Атырау облысы Атырау қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу. 
	бірлік
	1
	
	
	
	

	Шымкент қаласы
	
	
	
	
	1
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Шымкент қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу
	бірлік
	
	
	
	1
	

	Батыс Қазақстан облысы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Батыс Қазақстан облысында  IB, IIIA, IIIIB қалыпты жағдайдағы климаттық шағын аудандар үшін 150 орындық мүгедектігі бар адамдарды оңалту орталығы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	Жетісу облысы
	
	
	
	
	1
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Алматы облысы Талдықорған қаласында 150 орындық мүгедектерді оңалту орталығының құрылысы Байланыс (сыртқы инженерлік желілерсіз)
	бірлік
	
	
	
	1
	

	Ақтөбе облысы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Ақтөбе облысында  IB, IIIA, IIIIB қалыпты жағдайдағы климаттық шағын аудандар үшін 150 орындық мүгедектігі бар адамдарды оңалту орталығы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	Жамбыл облысы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Жамбыл облысы Тараз қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу
	бірлік
	1
	
	
	
	

	Түркістан облысы
	бірлік
	1
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Түркістан облысы Сауран ауданы Оранғай с/о мүгедектігі бар балаларға арналған 50 орындық медициналық-əлеуметтік мекеменің құрылысы
	бірлік
	1
	
	
	
	



Бюджеттік инвестициялық жобаларға мәлімделген шығыстардын экономикалық әсерінің көрсеткіші: Әрбір оңалту орталығының құрылысы орта есеппен 190 тұрақты жұмысшыны, ал құрылыс кезінде 140 - қа жуық жұмысшыны (уақытша құрылысшылар) жұмысқа орналастыруды қамтамасыз етеді. Мүгедектігі бар адамдар үшін әрбір оңалту орталығының қуаты жылына                             1 500 – 1 800 көрсетілетін қызметті алушыларды қамтуға мүмкіндік береді деп күтілуде. 
	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астана бюджеттеріне әлеуметтiк қамтамасыз ету объектілерін салуға және реконструкциялауға берілетін нысаналы даму трансферттері
	мың теңге
	13 860 304
	
	
	11 384 056
	

	оның ішінде облыстар/өңірлер бөлінісінде
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	мың теңге
	1 550 000
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы Көкшетау қаласында 150 орынды мүгедектігі бар адамдарға оңалту орталығын салуға арналған үлгілік жобаны байластыру
	мың теңге
	1 550 000
	
	
	
	

	Атырау облысы
	мың теңге
	1 000 000
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Атырау облысы Атырау қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу. 
	мың теңге
	1 000 000
	
	
	
	

	Шымкент қаласы
	мың теңге
	
	
	
	4 625 000
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Шымкент қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу
	мың теңге
	
	
	
	4 625 000
	

	Батыс Қазақстан облысы
	мың теңге
	3 786 917
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Батыс Қазақстан облысында  IB, IIIA, IIIIB қалыпты жағдайдағы климаттық шағын аудандар үшін 150 орындық мүгедектігі бар адамдарды оңалту орталығы
	мың теңге
	3 786 917
	
	
	
	

	Жетісу облысы
	мың теңге
	
	
	
	6 759 056
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Алматы облысы Талдықорған қаласында 150 орындық мүгедектерді оңалту орталығының құрылысы Байланыс (сыртқы инженерлік желілерсіз)
	мың теңге
	
	
	
	6 759 056
	

	Ақтөбе облысы
	мың теңге
	3 864 679
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Ақтөбе облысында  IB, IIIA, IIIIB қалыпты жағдайдағы климаттық шағын аудандар үшін 150 орындық мүгедектігі бар адамдарды оңалту орталығы
	мың теңге
	3 864 679
	
	
	
	

	Жамбыл облысы
	мың теңге
	2 180 122
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Жамбыл облысы Тараз қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу
	мың теңге
	2 180 122
	
	
	
	

	Түркістан облысы
	мың теңге
	1 478 
586
	
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Түркістан облысы Сауран ауданы Оранғай с/о мүгедектігі бар балаларға арналған 50 орындық медициналық-əлеуметтік мекеменің құрылысы
	мың теңге
	1 478 
586
	
	
	
	



[bookmark: _Hlk174457128]Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 116 «Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне әлеуметтiк қамтамасыз ету объектілерін салуға және реконструкциялауға Қазақстан Республикасы Ұлттық қорынан берілетін нысаналы трансферт есебінен берілетін нысаналы даму трансферттері»
Бюджеттік кіші бағдарламаның  түрі: 
мазмұнына байланысты: трансферттер және бюжеттік субсидиялар беру
ағымдағы/даму: даму
Бюджеттік кіші бағдарламаның  сипаттамасы (негіздемесі): 

	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Салынып жатқан әлеуметтік қамсыздандыру объектілерінің саны
	бірлік
	
	4
	4
	
	

	оның ішінде облыстар/өңірлер бөлінісінде
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	бірлік
	
	1
	1
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы Көкшетау қаласында 150 орынды мүгедектігі бар адамдарға оңалту орталығын салуға арналған үлгілік жобаны байластыру
	бірлік
	
	1
	1
	
	

	Атырау облысы
	бірлік
	
	1
	1
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Атырау облысы Атырау қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу. 
	бірлік
	
	1
	1
	
	

	Шымкент қаласы
	бірлік
	
	
	1
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Шымкент қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу
	бірлік
	
	
	1
	
	

	Жетісу облысы
	бірлік
	
	
	1
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Алматы облысы Талдықорған қаласында 150 орындық мүгедектерді оңалту орталығының құрылысы Байланыс (сыртқы инженерлік желілерсіз)
	бірлік
	
	
	1
	
	

	Батыс Қазақстан облысы
	бірлік
	
	1
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Батыс Қазақстан облысында  IB, IIIA, IIIIB қалыпты жағдайдағы климаттық шағын аудандар үшін 150 орындық мүгедектігі бар адамдарды оңалту орталығы
	бірлік
	
	1
	
	
	

	Түркістан облысы
	бірлік
	
	1
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Түркістан облысы Сауран ауданы Оранғай с/о мүгедектігі бар балаларға арналған 50 орындық медициналық-əлеуметтік мекеменің құрылысы
	бірлік
	
	1
	
	
	



Бюджеттік инвестициялық жобаларға мәлімделген шығыстардын экономикалық әсерінің көрсеткіші: 
	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астана бюджеттеріне әлеуметтiк қамтамасыз ету объектілерін салуға және реконструкциялауға берілетін нысаналы даму трансферттері
	мың теңге
	
	10 335 011
	12 495 770
	
	

	оның ішінде облыстар/өңірлер бөлінісінде
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	мың теңге
	
	 3 000 
000
	2 143 011
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы Көкшетау қаласында 150 орынды мүгедектігі бар адамдарға оңалту орталығын салуға арналған үлгілік жобаны байластыру
	мың теңге
	
	3 000 
000  
	2 143 011
	
	

	Атырау облысы
	мың теңге
	
	4 000
 000
	3 977 759
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Атырау облысы Атырау қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу. 
	мың теңге
	
	4 000 
000
	3 977 759
	
	

	Шымкент қаласы
	мың теңге
	
	
	5 375 000
	

	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Шымкент қаласында мүгедектігі бар адамдарға арналған 150 орындық оңалту орталығын салу
	мың теңге
	
	
	5 375 000
	
	

	Жетісу облысы
	мың теңге
	
	
	1 000 000
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Алматы облысы Талдықорған қаласында 150 орындық мүгедектерді оңалту орталығының құрылысы Байланыс (сыртқы инженерлік желілерсіз)
	мың теңге
	
	
	1 000 000
	
	

	Батыс Қазақстан облысы
	мың теңге
	
	2 006 874
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Батыс Қазақстан облысында  IB, IIIA, IIIIB қалыпты жағдайдағы климаттық шағын аудандар үшін 150 орындық мүгедектігі бар адамдарды оңалту орталығы
	мың теңге
	
	2 006 874
	
	
	

	Түркістан облысы
	мың теңге
	
	1 328 137
	
	
	

	оның ішінде:
	
	
	
	
	
	

	Түркістан облысы Сауран ауданы Оранғай с/о мүгедектігі бар балаларға арналған 50 орындық медициналық-əлеуметтік мекеменің құрылысы
	мың теңге
	
	1 328 137
	
	
	






	
	Қазақстан Республикасы 
Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау министрінің 
2024 жылғы  ___ __________
№___ бұйрығымен 
бекітілген 



	
	


БЮДЖЕТТIК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
бюджеттiк бағдарлама әкімшісінің коды және атауы
2025 – 2027 жылдарға арналған

Бюджеттік бағдарламаның коды және атауы: 068 «Нәтижелі жұмыспен қамтуды дамыту»
Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Вице-министр А. Биахметов
Бюджеттік бағдарламаның нормативтік құқықтық негізі: 2008 жылғы 4 желтоқсандағы Қазақстан Республикасының Бюджет кодексі, 2023 жылғы 20 сәуірдегі Қазақстан Республикасының Әлеуметтік кодексі, «Субсидияланатын жұмыс орындарын ұйымдастыру және субсидияланатын жұмыс орындарына жұмысқа орналасқан адамдардың жалақысын субсидиялау қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 30 маусымдағы № 275 бұйрығы,                 «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджеттік бағдарламаның түрі: 
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету 
iске асыру тәсiлiне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік бағдарламаның мақсаты: нәтижесіз жұмыспен қамтығандарды, жұмыссыздарды және біліктілігі жоқ адамдарды нәтижелі жұмыспен қамтуға тарту.
Бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижесі:
- жұмыспен қамту органдарында тіркелгендер қатарынан нәтижелі жұмыспен қамтуға тартылған адамдардың үлесі 2025 жылы – 86,0%, 2026 жылы – 86,5%, 2027 жылы – 87,0%;
-	мансап орталықтарына жүгінгендер қатарынан тұрақты жұмыс орындарына орналастырылған жастардың үлесі 2025 жылы – 61,0%, 2026 жылы – 61,5%, 2027 жылы – 62,0%;
- жастар жұмыссыздығының деңгейі 2025 жылы - 4,0 %, 2026 жылы - 4,0 %, 2027 жылы - 4,0 %.
Бюджеттік бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесуді қамтамасыз етуге арналған шығыстар көзделген.

Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы

	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті
жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Нәтижелі жұмыспен қамтуды дамыту
	мың теңге
	422 029
	2 773 728
	2 997 335
	3 021 841
	3 047 856

	Бюджеттік бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	422 029
	2 773 728
	2 997 335
	3 021 841
	3 047 856



Бюджеттiк кіші бағдарламаның коды мен атауы: 101 «Нәтижелі жұмыспен қамтуды дамыту шеңберіңде ағымдағы іс-шараларды өткізу»
Бюджеттiк кіші бағдарламаның түрі: 
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттiк кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): әлеуметтік-еңбек саласында еңбек нарығын ақпараттық-талдамалық сүйемелдеуге және еңбек мобильділігі орталықтарын (мансаптық орталықтарды) әдіснамалық қолдауға  шығыстар көзделген.

	Тікелей нәтиже көрсеткiштерi
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Жүргізілген талдау жұмыстарының саны
	бірлік
	1
	1
	1
	1
	1



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті
жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Нәтижелі жұмыспен қамтуды дамыту шеңберінде ағымдағы іс-шараларды өткізу
	мың теңге
	422 029
	368 229
	400 433
	403 313
	406 183

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	422 029
	368 229
	400 433
	403 313
	406 183



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы: 102 «Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне еңбек мобильділігі орталықтарының қызметін қамтамасыз етуге берілетін ағымдағы нысаналы трансферттер»
Бюджеттік кіші бағдарламаның  түрі: 
мазмұнына байланысты: трансферттер және бюжеттік субсидиялар беру
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік кіші бағдарламаның  сипаттамасы (негіздемесі): еңбек мобильділігі орталықтарының қызметін қамтамасыз етуге шығыстар көзделген.

	Тікелей нәтиже көрсеткiштерi
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Жұмыспен қамтуға жәрдемдесу шараларын көрсету мәселелері бойынша мансап орталықтарына жүгінген адамдардың ішінен жұмыспен қамтуға жәрдемдесудің белсенді шараларымен қамтылған адамдардың саны
	адам
	
	300 456

	301 000

	301 500

	302 000


	оның ішінде өңірлер бойынша:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	адам
	
	6 975
	7 002
	7 027
	7 052

	Ақтөбе облысы 
	адам
	
	15 645
	15 672
	15 697
	15 722

	Алматы облысы
	адам
	
	17 114
	17 141
	17 166
	17 191

	Жетісу облысы
	адам
	
	14 512
	14 539
	14 564
	14 589

	Атырау облысы
	адам
	
	9 681
	9 708
	9 733
	9 758

	Шығыс Қазақстан облысы
	адам
	
	10 478
	10 505
	10 530
	10 555

	Абай облысы
	адам
	
	8 923
	8 950
	8 975
	9 000

	Жамбыл облысы
	адам
	
	27 850
	27 877
	27 902
	27 927

	Батыс Қазақстан облысы
	адам
	
	11 356
	11 383
	11 408
	11 433

	Қарағанды облысы
	адам
	
	10 832
	10 859
	10 884
	10 909

	Ұлытау облысы
	адам
	
	3 500
	3 530
	3 555
	3 580

	Қостанай облысы
	адам
	
	6 981
	7 008
	7 033
	7 058

	Қызылорда облысы
	адам
	
	31 859
	31 886
	31 911
	31 936

	Маңғыстау облысы
	адам
	
	10 193
	10 220
	10 245
	10 270

	Павлодар облысы
	адам
	
	12 333
	12 360
	12 385
	12 410

	Солтүстік Қазақстан облысы
	адам
	
	7 886
	7 913
	7 938
	7 963

	Түркістан облысы
	адам
	
	54 900
	54 928
	54 953
	54 978

	Алматы қаласы
	адам
	
	16 968
	16 995
	17 020
	17 045

	Астана қаласы
	адам
	
	6 928
	6 955
	6 980
	7 005

	Шымкент қаласы
	адам
	
	15 542
	15 569
	15 594
	15 619



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті
жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023 жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне еңбек мобильділігі орталықтарының қызметін қамтамасыз етуге берілетін ағымдағы нысаналы трансферттер
	мың теңге
	
	2 405 499
	2 596 902
	2 618 528
	2 641 673

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	
	2 405 499
	2 596 902
	2 618 528
	2 641 673











Қазақстан Республикасы
Еңбек және халықты әлеуметтік
қорғау министрінің
2024 жылғы  ___ __________
№___ бұйрығымен
бекітілген

	
	



БЮДЖЕТТIК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
бюджеттiк бағдарлама әкімшісінің коды және атауы
2025 – 2027 жылдарға арналған

Бюджеттiк бағдарламаның коды және атауы: 074 «Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету орталықтарындағы медицина қызметкерлерінің жалақысын арттыруға берілетін ағымдағы нысаналы трансферттер»
Бюджеттiк бағдарламаның басшысы: Вице-министр А.М. Ертаев.
Бюджеттiк бағдарламаның нормативтiк құқықтық негiзi: Қазақстан Республикасының 2008 жылғы 4 желтоқсандағы Бюджет кодексі, 2009 жылғы 18 қыркүйектегі «Халық денсаулығы және денсаулық сақтау жүйесі туралы» Қазақстан Республикасының Кодексі, 2023 жылғы 20 сәуірдегі Қазақстан Республикасының Әлеуметтік кодексі, «2024 – 2026 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2023 жылғы 5 желтоқсандағы № 43-VIIІ Қазақстан Республикасының Заңы, «Азаматтық қызметшілерге, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдардың қызметкерлеріне, қазыналық кәсіпорындардың қызметкерлеріне еңбекақы төлеу жүйесі туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2015 жылғы 31 желтоқсандағы № 1193 қаулысы, «Арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсететін ұйымдар қызметінің қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Премьер-Министрінің орынбасары - Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 22 маусымдағы № 230 бұйрығы, «Әлеуметтік қамсыздандыру саласының азаматтық қызметшілері лауазымдарының тізілімін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау және әлеуметтік даму министрінің 2015 жылғы 28 желтоқсандағы № 1042 бұйрығы, «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджеттiк бағдарламаның түрі: 
мемлекеттiк басқару деңгейiне байланысты: республикалық
мазмұнына байланысты:
iске асыру тәсiлiне байланысты: жеке 
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттiк бағдарламаның мақсаты: Халықтың осал тобына сапалы әлеуметтік қызмет көрсетуді қамтамасыз ету, сапалы кадрларды қалыптастыру және олардың еңбегіне лайықты еңбекақы төлеу, медицина қызметкерлері кәсібінің беделін арттыру, олардың мәртебесін арттыру үшін.
Бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижесі: Арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету орталықтарындағы 4 746,75 бірлік медицинкалық қызметкерлердің жалақысын өсіру.
Бюджеттiк бағдарламаның сипаттамасы (негiздемесi): Медицина қызметкерлерінің жалақысын арттыру үшін шығындар көзделеді.

	Тікелей нәтиже көрсеткiштерi
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Медицина қызметкерлерінің штаттық саны
	
бірлік

	
	
	4 746,75
	4 746,75
	4 746,75

	оның ішінде өңірлер бойынша:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	бірлік
	
	
	237,5
	237,5
	237,5

	Ақтөбе облысы 
	бірлік
	
	
	113,0
	113,0
	113,0

	Алматы облысы
	бірлік
	
	
	193,8
	193,8
	193,8

	Жетісу облысы
	бірлік
	
	
	285,0
	285,0
	285,0

	Атырау облысы
	бірлік
	
	
	116,0
	116,0
	116,0

	Шығыс Қазақстан облысы
	бірлік
	
	
	317,3
	317,3
	317,3

	Абай облысы
	бірлік
	
	
	220,3
	220,3
	220,3

	Жамбыл облысы
	бірлік
	
	
	342,3
	342,3
	342,3

	Батыс Қазақстан облысы
	бірлік
	
	
	253,5
	253,5
	253,5

	Қарағанды облысы
	бірлік
	
	
	394,5
	394,5
	394,5

	Ұлытау облысы
	бірлік
	
	
	23,5
	23,5
	23,5

	Қостанай облысы
	бірлік
	
	
	301,8
	301,8
	301,8

	Қызылорда облысы
	бірлік
	
	
	210,5
	210,5
	210,5

	Маңғыстау облысы
	бірлік
	
	
	127,5
	127,5
	127,5

	Павлодар облысы
	бірлік
	
	
	287,6
	287,6
	287,6

	Солтүстік Қазақстан облысы
	бірлік
	
	
	238,7
	238,7
	238,7

	Түркістан облысы
	бірлік
	
	
	331,8
	331,8
	331,8

	Алматы қаласы
	бірлік
	
	
	323,5
	323,5
	323,5

	Астана қаласы
	бірлік
	
	
	188,8
	188,8
	188,8

	Шымкент қаласы
	бірлік
	
	
	[bookmark: _GoBack]240,3
	240,3
	240,3



	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымда ғы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне арнаулы әлеуметтік қызметтер көрсету орталықтарындағы медицина қызметкерлерінің жалақысын арттыруға берілетін ағымдағы нысаналы трансферттер
	мың теңге
	
	
	3 119 315
	3 145 134
	3 198 679

	Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша жалпы шығыстар
	мың теңге
	
	
	3 119 315
	3 145 134
	3 198 679







Қазақстан Республикасы 
Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау министрінің 
2024 жылғы  ___ __________
№___ бұйрығымен 
бекітілген 



БЮДЖЕТТІК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігі
бюджеттік бағдарлама әкімшісінің атауы және коды
2025 – 2027 жылдарға арналған

Бюджеттік бағдарламаның коды және атауы: 076 «Біліктілік жүйесін дамыту»
Бюджеттік бағдарламаның басшысы: Бірінші Вице-министр А.А. Сарбасов 
Бюджеттік бағдарламаның нормативтік құқықтық негізі: «Кәсіптік біліктілік туралы» 2023 жылғы 4 шілдедегі № 14-VIIІ Қазақстан Республикасының Заңы, «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджеттік бағдарламаның түрі: 
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: республикалық
мазмұнына байланысты: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету
іске асыру тәсiлiне байланысты: жеке
ағымдағы/даму: ағымдағы
Бюджеттік бағдарламаның мақсаты: Ұлттық біліктілік жүйесін дамыту және кәсіптік біліктілікті тану жүйесін реттеу тәсілдерін біріздендіру.
Бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижесі: тіркелген жұмыссыздардың жалпы санынан кәсіптік біліктілік танудан өткен адамдардың үлесі 2025 жылы – 0,9 %, 2026 жылы  – 1,1 %, 2027 жылы  – 1,3 %. 
Бюджеттік бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі): Кәсіптік біліктіліктер жөніндегі Ұлттық органды құруға және одан әрі жұмыс істеуін қамтамасыз етуге шығыстар көзделген.
	Тікелей нәтиже көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Ұлттық біліктілік жүйесінің цифрлық платформасында әзірленген кәсіби стандарттар саны
	бірлік
	
	75
	62
	88
	88



Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы

	Бюджеттік  бағдарлама бойынша шығыстар
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Біліктілік жүйесін дамыту 
	мың теңге
	
	158 552
	193 714
	195 076
	196 436

	Бюджеттік  бағдарлама бойынша шығыстар жиынтығы
	мың теңге
	
	158 552
	193 714
	195 076
	196 436


















































	
	Қазақстан Республикасы 
Еңбек және халықты әлеуметтік 
қорғау министрінің 
2024 жылғы ______ 
№___ бұйрығымен 
бекітілген




БЮДЖЕТТІК БАҒДАРЛАМА
213 Қазақстан Республикасы  еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің
бюджеттік бағдарлама әкімшісінің коды және атауы
2025 - 2027 жылдарға арналған

Бюджеттік бағдарламаның коды және атауы: 083 «Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне азаматтық қызметшілердің жекелеген санаттарының, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар қызметкерлерінің, қазыналық кәсіпорындар қызметкерлерінің жалақысын көтеруге берілетін ағымдағы нысаналы трансферттер»
Бюджеттік бағдарламаның жетекшісі Бірінші вице-министр А.Ә. Сарбасов 
Бюджеттік бағдарламаның нормативтік құқықтық негізі 2008 жылғы 4 желтоқсандағы Қазақстан Республикасының Бюджет кодексі, 2015 жылғы 23 қарашадағы Қазақстан Республикасының Еңбек кодексі,  Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2015 жылғы 31 желтоқсандағы №1193 «Азаматтық қызметшілерге, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдардың қызметкерлеріне, қазыналық кәсіпорындардың қызметкерлеріне еңбекақы төлеу жүйесі туралы» қаулысы, «2025 – 2027 жылдарға арналған республикалық бюджет туралы» 2024 жылғы 4 желтоқсандағы №141-VIII Қазақстан Республикасының Заңы.
Бюджеттік бағдарламаның түрі: Республикалық бюджет құрамымен бекітілетін, республикалық
мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты: трансферттер мен бюджеттік субсидиялар беруге
мазмұнына байланысты: жеке
іске асыру жолына байланысты: ағымдағы
Бюджеттік бағдарламаның мақсаты: Азаматтық қызметшілердің, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар қызметкерлерінің, қазыналық кәсіпорындар қызметкерлерінің жекелеген санаттарының жалақысын арттыру.
Бюджеттiк бағдарламаның түпкілікті нәтижелері: Азаматтық қызметшілердің, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар қызметкерлерінің, қазыналық кәсіпорындар қызметкерлерінің жекелеген санаттарының еңбекақысын арттыруды қамтамасыз ету: 2025 жылы – 100%, 2026 жылы – 100%, 2027 жылы – 100%.
Бюджеттік бағдарламаның (негіздемесі) сипаттамасы: Азаматтық қызметшілердің, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар қызметкерлерінің, қазыналық кәсіпорындар қызметкерлерінің жекелеген санаттарының еңбекақысын арттыруға шығыстар көзделген.

Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы 

	Тікелей нәтиженің көрсеткіштері
	Өлшем бірлігі
	Есепті жыл
	Ағымдаы жылғы жоспар
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Жоғарылатылған жалақымен қамтамасыз етілген азаматтық қызметшілердің жекелеген санаттарындағы қызметкерлер саны
	адам
	
	307 831,86
	311 346,28
	311 346,28
	311 346,28

	оның ішінде өңірлер бойынша:
	
	
	
	
	
	

	Ақмола облысы
	адам
	
	17 067,51
	17 067,51
	17 067,51
	17 067,51

	Ақтөбе облысы
	адам
	
	14 835,25
	14 835,25
	14 835,25
	14 835,25

	Алматы облысы
	адам
	
	13 410,25
	14 232,25
	14 232,25
	14 232,25

	Жетісу облысы
	адам
	
	11 100
	11 621,00
	11 621,00
	11 621,00

	Атырау облысы
	адам
	
	11 827,40
	11 827,40
	11 827,40
	11 827,40

	Шығыс-Қазақстан облысы
	адам
	
	13 747,76
	13 920,81
	13 920,81
	13 920,81

	Абай облысы
	адам
	
	10 410,40
	10 410,4
	10 410,40
	10 410,4

	Жамбыл облысы
	адам
	
	21 133,23
	21 384,23
	21 384,23
	21 384,23

	Батыс-Қазақстан облысы
	адам
	
	16 006,73
	16 006,73
	16 006,73
	16 006,73

	Қарағанды облысы
	адам
	
	21 135,37
	21 135,37
	21 135,37
	21 135,37

	Ұлытау облысы
	адам
	
	4 737,04
	4 737,04
	4 737,04
	4 737,04

	Қостанай облысы
	адам
	
	17 538,65
	17 538,65
	17 538,65
	17 538,65

	Қызылорда облысы
	адам
	
	15 364,86
	15 364,86
	15 364,86
	15 364,86

	Маңғыстау облысы
	адам
	
	12 039,47
	12 039,47
	12 039,47
	12 039,47

	Павлодар облысы
	адам
	
	17 857,87
	17 857,87
	17 857,87
	17 857,87

	Солтүстік-Қазақстан облысы
	адам
	
	15 163,83
	15 163,83
	15 163,83
	15 163,83

	Түркістан облысы
	адам
	
	45 103,69
	45 103,69
	45 103,69
	45 103,69

	Алматы қаласы
	адам
	
	12 625,36
	12 625,36
	12 625,36
	12 625,36

	Астана қаласы
	адам
	
	8 482,35
	8 822,72
	8 822,72
	8 822,72

	Шымкент қаласы
	адам
	
	8 244,84
	9 651,84
	9 651,84
	9 651,84




	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығындар
	Өлшем бірлігі
	Есептік жыл
	Ағымды жылғы жоспар
	Жоспарлы кезең

	
	
	2023
жыл
	2024 жыл
	2025 жыл
	2026 жыл
	2027 жыл

	Облыстық бюджеттерге, республикалық маңызы бар қалалардың, астананың бюджеттеріне азаматтық қызметшілердің жекелеген санаттарының, мемлекеттік бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар қызметкерлерінің, қазыналық кәсіпорындар қызметкерлерінің жалақысын көтеруге берілетін ағымдағы нысаналы трансферттер
	мың теңге
	
	4 098 976
	5 289 973
	5 334 056
	5 378 140

	Жалпы бюджеттік бағдарлама бойынша шығындар
	мың теңге
	
	4 098 976
	5 289 973
	5 334 056
	5 378 140





