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                   Бюджеттік бағдарламалардың (кіші бағдарламалардың) орындалуы туралы есеп
Есепті кезең 2021 қаржы жылы.
Индекс: 4-РБП нысаны
Қатысушылар
ҚМУ бюджеттік бағдарламаларының әкімшілері
Ол қай жерде беріледі: бюджетті атқару жөніндегі уәкілетті органға.
Мерзімділігі: жылдық
Тапсырыс берудің соңғы мерзімі: есепті қаржы жылынан кейінгі 1 сәуірге дейін
Бюджеттік бағдарлама әкімшісінің коды және атауы 1243294 Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы әкімдігінің Покровский ауылдық округі әкімінің аппараты КММ
124001 Бюджеттік бағдарламаның коды мен атауы Қалада, аудандық маңызы бар қалада, кентте, ауылда, ауылдық округте аудан әкімінің қызметін қамтамасыз ету жөніндегі қызметтер
Бюджеттік бағдарламаның түрі:
         басқару деңгейіне қарай: аудандық
         мазмұнына қарай: мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру және олардан туындайтын мемлекеттік қызметтерді көрсету.
іске асыру тәсіліне қарай: жеке бюджеттік бағдарлама.
         ағымдағы/даму: ағымдағы бюджеттік бағдарлама
Бюджеттiк бағдарламаның мақсаты: Ауылдық округ тұрғындарының өмiр сүру деңгейiнiң сапасын арттыруға бағытталған мемлекеттiк саясатты жергiлiктi деңгейде iске асыру, ауылдық округтердiң ауылдық округтерiнiң тұрғындарын сапалы және уақтылы ақпараттық-талдамалық қамтамасыз ету, ұйымдастырушылық-құқықтық және материалдық-техникалық қамтамасыз ету. әкімінің және ауылдық округ әкімі аппаратының қызметі; бағдарлама әкімшісі әлеуметтік, мәдени, ғылыми, білім беру, қайырымдылық, басқарушылық мақсаттарға қол жеткізуді қамтамасыз етеді; азаматтар мен ұйымдардың құқықтарын, заңды мүдделерін қорғау; даулар мен жанжалдарды шешу; азаматтардың рухани және басқа да қажеттіліктерін қанағаттандыру; қоршаған ортаны қорғау, мемлекеттiк саясатты iске асыру, дене шынықтыру мен спортты дамыту, сондай-ақ қоғамдық игiлiктердi қамтамасыз етуге бағытталған өзге де мақсаттар. Ауылдық округ әкімі аппаратының тиімділігін арттыру және мемлекеттік саясатты халықтың мүдделерімен ұштастыра жүзеге асыру.
Бюджеттік бағдарламаның сипаттамасы 9 адам штаты бар аппаратты ұстау. Қаржыландыру жоспарымен айқындалады: еңбекақы, өтемақы төлемдері, әлеуметтік салық, Мемлекеттік әлеуметтік сақтандыру қорына төленетін әлеуметтік аударымдар, міндетті әлеуметтік медициналық сақтандыруға аударымдар, міндетті сақтандыруға аударымдар, техникалық персоналдың еңбегіне ақы төлеу, техникалық персонал үшін жұмыс берушілердің жарналарытехникалық персоналға ел ішінде іссапарлар мен іссапарлар, жанар-жағармай, жанар-жағармай сатып алу, басқа да материалдарды сатып алу, коммуналдық қызметтерді төлеу, байланыс қызметтеріне ақы төлеу, басқа қызметтер мен жұмыстарға ақы төлеу, басқа да ағымдағы шығыстар, нысаналы ағымдағы трансферттер аудандардың (облыстық маңызы бар қалалардың) бюджеттеріне төлем жүйесінің жаңа үлгісіне көшу.
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2021 жылға арналған бюджеттік бағдарламалардың орындалуы туралы есепке түсіндірме жазба
КММ «Есіл ауданы әкімдігінің Покровский ауылдық округі әкімінің аппараты
Солтүстік Қазақстан облысы»
              001 бюджеттік бағдарламасына сәйкес «Аудан әкімінің қызметін қамтамасыз ету бойынша қызметтер
                             қала, аудандық маңызы бар қала, кент, ауыл, ауылдық округ»

	          «Солтүстік Қазақстан облысы Есіл ауданы әкімдігінің Покровский ауылдық округі әкімінің аппараты» КММ-нің 2021 жылға арналған жылдық қаржыландыру жоспары 23897 мың теңгені құрады, 2021 жылдың 31 желтоқсанына игерілгені 23896,1 теңгені құрады. мың теңге немесе жылдық жоспарға 99,99 % (игерілмеді 0,9 мың теңге – сомаларды дөңгелектеу есебінен).
	Бөлінген бюджет қаражаты әкімдік аппаратын ұстауға бағытталды, оның ішінде: 9 адам штаты бар аппаратты ұстау. Қаржыландыру жоспарымен айқындалады: еңбекақы, өтемақы төлемдері, әлеуметтік салық, Мемлекеттік әлеуметтік сақтандыру қорына төленетін әлеуметтік аударымдар, медициналық сақтандыру жарналары, міндетті сақтандыру жарналары, техникалық қызметкерлердің еңбегіне ақы төлеу, техникалық персонал үшін жұмыс берушілердің жарналары., техникалық персоналға, жанар-жағармай, жанар-жағармай сатып алуға, басқа да материалдарды сатып алуға, коммуналдық қызметтерге ақы төлеуге, байланыс қызметтеріне ақы төлеуге, басқа қызметтер мен жұмыстарға ақы төлеуге, ел ішінде іссапарлар мен іссапарларға, ел ішінде іссапарлар мен іссапарларға; басқа да ағымдағы шығыстар, мемлекеттік қызметшілердің біліктілігін арттыру, материалдық құндылықтарды сатып алу.
Бюджеттік бағдарламаны іске асырудың уақтылылығы мен тиімділігі үшін қолданыстағы заңнамаға сәйкес міндеттемелер мен төлемдер бойынша қаржыландыру жоспарларына түзетулер енгізілді.
Осы бағдарлама бойынша ағымдағы жылға дебиторлық және кредиторлық берешек жоқ.
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