
Бюджеттік бағдарламаларды (кіші бағдарламаларды) 
әзірлеу және бекіту (қайта бекіту) қағидалары және олардың 
мазмұнына қойылатын талаптардың 
2-қосымшасы 

Сайрам ауданының ішкі саясат 
бөлімінің бұйрығымен 
«Бекітілді»    
20    ж. «  » қаңтар №  
                                                                                                                            1-қосымша 

БЮДЖЕТТIК БАҒДАРЛАМА
4563506 «Сайрам ауданының ішкі саясат бөлімі» мемлекеттік мекемесі
бюджеттiк бағдарламалар әкiмшiсiнiң коды және атауы
2020-2022 жылдарға арналған

бюджеттiк бағдарламаның коды және атауы	001 «Жергілікті деңгейде ақпарат мемлекеттілікті нығайту  жәнеазаматтардың әлеуметтік сенімділігін қалыптастыру саласында  мемлекеттік саясатты іске асыру жөніндегі қызметтер»  

бюджеттiк бағдарламаның басшысы  – Жақыпбеков Ақылбай Жүсіпбекұлы, Сайрам ауданының ішкі саясат бөлімінің басшысы 

Бюджеттік бағдарламаның нормативтік кұкыктык негізі - Қазақстан Республикасының 2008 жылғы  4 желтоқсандағы № 95-ІV Бюджет Кодексінің 32 бабына, Қазақстан Республикасының 23 қаңтардағы «Қазақстан  Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және  өзін-өзі басқару туралы» №148 Заңы, «Қазақстан Республикасы  Президентінің 2009 жылғы 18 маусымдағы  «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік жоспарлау жүйесі туралы» №827 Жарлығы, Қазақстан Республикасы Қаржы  министрінің 2014 жылғы 18 қырқүйектегі  «Қазақстан Республикасының Бірынғай бюджеттік  сыныптамасын  кейбір мәселелері» №403 бұйрығы, Қазақстан Республикасы   Ұлттық экономика министрінің  2014 жылғы 30 желтоқсандағы  № 195 «Бюджеттік бағдарламаларды (кіші бағдарламаларды) әзірлеу және бекіту (қайта бекіту) қағидаларын және олардың мазмұнына қойылатын талаптарды бекіту туралы» бұйрығына және Сайрам аудандық мәслихатының 2019 жылғы 18  желтоқсандағы «2020-2022 жылдарға арналған аудандық бюджет туралы» № 49-300/VI шешіміне өзгерістер енгізу туралы  Сайрам аудандық мәслихатының 2020 жылғы 5мамырдағы №54-329/VI    (нормативтік-құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу  тізілімінде 2020 жылы 11 мамырдағы № 5610 тіркелген)   «Сайрам ауданының ішкі саясат бөлімі» мемлекеттік мекемесінің ережесі 2008 жылғы 1тамыздағы №572-1958-ІІ-ММ куәлігі.  


Бюджеттік бағдарламаның түрі: -     ___аудандық    бюджеттік бағдарламасы________
                                                                      мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты

мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру, солардан туындайтын мемлекеттік қызметтер көрсету                                                мазмұнына қарай
                                                            
жеке бюджеттік бағдарлама
іске асыру түріне қарай

Ағымдағы
ағымдағы/даму

Бюджеттік бағдарламаның мақсаты – Елдің бірлігін қамтамасыз ету және жалпы  Қазақстандық патриотизмнің қалыптасуын қамтамасыз еу.

Бюджеттік бағдарламаның түпкілікті нәтижелері: - Ішкі саяси процестерді мемлекеттік реттеуге,  ішкі саясат қызметкерлерінің жұмысын үйлестіруге,  аумақтағы социологиялық зерттеу мен сауалнама өткізу арқылы қоғамдық-саяси жағдайға талдау және болжау, мониторинг ұйымдастыруға, қазақстандық патриотизм қалыптастыру мен  насихаттауға, ішкі саяси тұрақтылықтың нығайтуына және қоғамның консалидациясына бағытталған қоғамдық маңызды іс-шараларын өткізуге (конференциялар, семинарлар, мәжілістер, дөңгелек сүтелдер, және т.б.) қатысу. Ақпараттық-насихаттық жұмыстарын ұйымдастыру.Конфесияаралық және этноаралық  дилогтарын одан әрі нығайту бойынша, діни экстремизмнің алдын алу іс-шаралары, мемлекеттік қызметшілердің еңбек жағдайын жақсарту; материалдық-техникалық базаларын нығайту, үкіметтік емес ұйымдарға методикалық, ұйымдастырушылық, ақпараттық көмектерді көрсету, үкіметтік емес ұйымдарға мемлекеттік әлеуметтік тапсырыс механизм арқылы қолдау көрсету. 

Бюджеттік бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі) – Сайрам ауданының ішкі саясат бөліміне  жүктелген функциялар мен міндеттерді нәтижелі орындау, қаржыны тиімді игеру.
Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар, барлығы

	Бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар


	Өлшем бірлігі


	Есепті жыл

	Ағымдағы жыл жоспары

	Жоспарлы кезең


	
	
	2019ж
	2020ж
	2021ж
	2022ж
	2023ж

	мемлекеттік қызметкерлердің және келісім-шарт негізіндегі қызметкерлердің мемлекеттік органға жүктелген міндеттерінің атқарылуын қамтамасыз ету
	



мың теңге
	


  36563,5


2465,0
	


42710,0




	


33367,0




	


34280,0




	


	Жалпы бюджеттік бағдарлама бойынша шығыстар
	
мың теңге
	
39028,5
	42710,0
	
33367,0
	
34280,0
	



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы:  - 011 «Республикалық бюджеттен берілетін трансферттер есебінен»

Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі: - _____республикалық_____________________
                                                                          мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты

мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру, солардан туындайтын мемлекеттік қызметтер көрсету                                                мазмұнына қарай

___Ағымдағы___
Ағымдағы/даму

Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі) Әкімшілік мемлекеттік қызметшілердің «Б» корпусының, сондай-ақ ерекше еңбек жағдайы үшін үстеме ақы есептеумен жаңа модель бойынша аппараттың басқа да қызметкерлерінің еңбекақысын көтеруді қамтамасыз ету.   
Бюджеттік бағдарламаны жүзеге асыру аппаратқа жүктелген қызметтер мен құзіреттіліктерді орындау үшін республикалық бюджеттен берілетін трансферттер есебінен аппараттың штаттық санының және басқа да қызметкерлерінің еңбекақы деңгейін көтеруге мүмкіндік береді.

	

Тікелей нәтиже көрсеткіштері


	

Өлшем бірлігі

	Есепті жыл

	Ағымдағы жыл жоспары
	
Жоспарлы кезең


	
	
	2019ж
	2020ж
	2021ж
	2022ж
	2023ж

	Бөлінген трансферттер көлемінде лауазымдық қызметақыға еңбектің ерекше жағдайлары үшін еңбекақының жаңа моделі және ай сайынғы үстемақы бойынша аппараттың мемлекеттік қызметкерлері болып табылмайтын қызметкерлерінің есептеулерін уақытылы қамтамасыз ету:
- есептеу еңбекақы төлемінің жаңа модельі бойынша жүргізілетін қызметкерлер саны;
- лауазымдық қызметақысына еңбектің ерекше жағдайы үшін үстемеақы алатын қызметкерлер саны.
	 
 
  
 


бірл.
 
 
бірл.
	





x


5
	





5


5
	
	
	




	
Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	
Өлшем бірлігі
	
Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең



	
	
	2019ж
	2020ж
	2021ж
	2022ж
	2023ж

	Жаңа модель бойынша еңбекақы және ерекше еңбек жағдайлары үшін үстемеақы
	мың теңге
	
    2465,0

	
	
	
	

	Жалпы бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	мың теңге
	
    2465,0
	
	
	
	



Бюджеттік кіші бағдарламаның коды мен атауы:  - 015 «Жергілікті бюджет қаражаты есебінен»

Бюджеттік кіші бағдарламаның түрі: -    _____жергілікті_____________________
                                                                          мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты

мемлекеттік функцияларды, өкілеттіктерді жүзеге асыру, солардан туындайтын мемлекеттік қызметтер көрсету                                                мазмұнына қарай

___Ағымдағы___
Ағымдағы/даму

Бюджеттік кіші бағдарламаның сипаттамасы (негіздемесі) Сайрам ауданының ішкі саясат бөлімі  аппаратын ұстау

	

Тікелей нәтиже көрсеткіштері


	

Өлшем бірлігі

	Есепті жыл

	Ағымдағы жыл жоспары
	
Жоспарлы кезең


	
	
	2019ж
	2020ж
	2021ж
	2022ж
	2023ж

	мемлекеттік қызметкерлердің және келісім-шарт негізіндегі қызметкерлердің мемлекеттік органға жүктелген міндеттерінің атқарылуын қамтамасыз ету
	 
бірл.
	6

5
	6

5
	6

5
	6

5
	6

5




	
Бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	
Өлшем бірлігі
	
Есепті жыл
	Ағымдағы жыл жоспары
	Жоспарлы кезең



	
	
	2019ж
	2020ж
	2021ж
	2022ж
	2023ж

	мемлекеттік қызметкерлердің және келісім-шарт негізіндегі қызметкерлердің мемлекеттік органға жүктелген міндеттерінің атқарылуын қамтамасыз ету 
	
мың теңге
	


 36563,5



	


41710,0





	


33367,0




	


34280,0




	

	Жалпы бюджеттік кіші бағдарлама бойынша шығыстар
	мың теңге
	

36563,5

	

42710,0

	

33367,0
	

34280,0
	



	

Бөлім басшысы 
	

А.Жақыпбеков



	
Орындаушы
   Бөлімнің    бас маманы
	

Ф.Наметова



























